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Le DEX-HUIT OCTOBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & DIX HUIT HEURES TRENTE, Ie Comité Syndical fest réuni
dans les locaux d= son siége social, 7A de FAumailleria, allée Eugéne Freyssinet & JAVENE, sur la convocation
qui fui a &té adressée et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION - Tl octobre 2023
HNombre de délégués en exercice : 67

DATE YAFFICHAGSE : 1l cctobre 2023

Présents & &1 Absents & 14 Excusés »12 dont 4 pouvoirs
BAZOUGES DU DESERT LA JOURDAM Maria-Thérésn HARCILLE RAaDUL PRUMIER Dominiaus, excusds
HERVE Fazcal MELLE
BAZDUGES LA PEROUSE ' BARTETTE Olivier, axcusa pvra
ISAMEBARD Albert MEZERES SUR COUESMOM BALL [IARS Disriel
BEALUCE BERHALLT Figre MOMNTHALILT BEMEVEE Lioned
BILLE RIBEIR Manuel WOYAL S0US BATOUGES STAIMES Christopher, excusé
CHARFELLE JANSON LA MEITEL Jozeph PARCE
CHAPELLE 5T AUSERT LA HUBEAL Marywanne PARIGHE GUILLARD Harvé
CHATELLIERLE JOBERT Franck POILLEY
CHALNIGNE FOMNTEMBALLT Hélania
CoaE
COMBOURTILLE BACTILET Sophia PORTES T4 ek
FERRELE PAUTREL Lauis RikOU
FLEURIGHE FROC Disririguse
HESS0M Eric axcusa,
représenta par BOULANGER RIVES DU COLESMON PRIGEMT Jogd
_.|!|L.|rEIi|: i
HIARD Isabelle, excusda
HMAHE Pascal, excuss reprégente
FOUGERES BOAUDET Serge BOMAGNE par NOEL Jear-Clauda
CARRE Maria, excusés pura
OUCHATELET Catherine i
HICHATELET Catharine LE RDUY Yves, excusé
hl
ST AUBIM DUCORMIER MACOURS T
EALLLYAES Denis| AT CHRISTOPHE DE VALAING
FOUGERES AGGLOMERATION ST GECORGES DE ;
BOLCHER Marie-Claire REINTEMBAULT CHAUVIN Lodiz-Fierre
BOSHE SERRA Gérand 5T GERMAIN EN COGLES
JAVENE HUART Karine ST HILAIRE DES LANDES
LANDEAN ESMNALULT Franck, excuss ET MARLC LE BLAMNC
LAMMELET ST OUEN DES ALLEUX CHATELET Marip-Laura
BLIFFET Jean-Frangols exciss,
reprégsntd par Guyline ST REMYT DU FPLAIM
LEGOUSSE OUCLOS
COUANON Hubert ST SAUVEUR DES LANDES LEDUC Jagle
ETIEMMOUL SEbastien SELLEEM LUITRE L& BRILLARD Mathalis
Sal AUN Ranan, sacuse pyr a
LIFFRE HACOLIRS Pascals SENS DE BRETAGME LECONTE Yammick ket
" : - - )
LORDUK LE ROCHELLE Annich, sacusee TIERCENT LE HIJBERT Christian, axcsé
_EDETEMTIN Joseph
LOUVIGNE DU DESERT EEI::?-'MH:I:, - AVRH. Heori
rargals, excuss pr = .
COSTENTIM Joseph VAL COUESKROMN HALAIS Louds
LUITRE DOMFPIERRE GARDAN Gerard HOUDUS Emmanuel
MAEN ROCH RETORE Diavid VILLAMEE B‘.A_‘:‘TME Andrés

aegritain de sance (articls L2127-15 du CECTH: Mme Scphio BACOUET

Passistalent doaemant . Fauline SALMON, Directrics des senvices
Cédric PFHALEM®iM, Direcieur technigue
Patric GOUNVENDL, chargée de la comptabilite st de e paln
Caming LEOUC, gestionnai Ressmaces Humaines
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RESSOURCES HUMAINES : CONTRAT DYASSURANCE STATUTAIRE

Monsieur le Vice-Président en charge des Ressources Humaines expose :

Vu [a Loi n"84-53 du 26 janwier 1084 portant dispositions statutaires relatives 3 la Fonction Puhligue Territorale
ratamment Farticla 28,

Vule décret n"86-552 du 14 mars 1886 pris pour fapplication de larticle 26 de la Lol n"B4-53 du 28 janvier 1984 et relatif aux
contrats souscrits par les Centres de Gestion pour le compte des Collectivités Territoriales et tablissaments terr boriaus,

Mansieur le Vice-Président rappelle que Ia protection socisle applicable aux agents entraine des obligations des
collectivités tarritoriales & légard de beur personnel. Elles doivent supparter ke paiement des prestations [accident de
service, congé maladia, matemité/patemnita). Compte tenu des risgues financiers lourds résultant de ces obligations, il
estimportant que bes collectivités souscrivent une assurance.

Mansieur le Vice-Président rappelle en outre que Je SMICTOM du Pays de Fougéres par délibération n"2023-04 du 26
janvier 2023 a mandalé le Centre de Gestion dilke-et-Vilaine pour mettra an e les procedures de mise enconcurrence
des entreprises dassurances agrédes, pour |2 compte de IEtablissement Public, en vue de souscrre wn contrat
dassurance des risques statutaires du personnel 3 un coGt acceptable. Ces contrats d'assurance sot Soumis Bux
dispositions du Code de fa Commande Publique, dont Iz réglementation impase une mise en concurrance périadique.

A Fissue de la procédure de sélection, le courtier gestionnaire retenu est Sofaxls &t |a compagnie d'assurance est CHP
assurances(identiques).

B i nciere 1 gcri O

Le taux CNRACL proposé au SMICTOM a été déterminé par son niveau de risque, calcwle sur les résultats des anndes
précédentes. Le SMICTOM peut faire la choix en fenction du codt, de couvrir ou non indlviduatiement chagque risque.

La catisatien globale annuelle est fonction de fa masse salariale {CHRACL, IRCANTEC]L des risques couverts par la
collectivite et des tawx afférents.

GMRACL (personnallsé}- 51 agents : IRCANTEC (général]- 23 agents
i Compléte
#ﬁ:ﬂm B Haternité mﬁ;‘mg“ cmo franchise 15 jours
Décés : Paternite Accident du travail ! Maadie
Maladie . | Gongé Longue .
el Adoption i PJ'tI:I'EE?lDHI‘IEHE i
Maternits, Paternité, Adoption
0:23% 585% 0,B2% 14%%
TAlIK (+0.7) [+0.48) | (+0,.24) [+0,13) LZ0%
Taux global pour
une mame B,70% (+0,8)
couverture
Fraizs de gestion
onG 0,30% 0,06%
Masse salariale
2024 astimée e 0T E
Assurance 258604 € | E577530€ [BOM0BE| 1BO7R.4DE
Frais gestion I573,10 € ZE4.45E
oot total estime
SUF 85 mames 75 3332.40 € eoit 7ET06,50 € BO78.40 € S2BR,T € soitSE53,126
bazes
Calt total estime
avec CLM et CLO"
Sans Maternité, [84438.74 Esall B7TEIZ. 84 € 5 288,7 Ecoit GER3 26
paternite,
adoption
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*fragilita dela pyramide des Sges des agents (CLM de 3 agents entre 2020 et 2075) |10 136-200073500- 231 0B OELIS 2023 43-05

*caiit moyen des maladies graves (source COG)

CLM : 34 T67€/ 3 ans - colt mayen CLO : 76 104E /Sans

CLHM : Tan de plein traitement ot 7 ans de demi-traitement

CLD: 3 ans de plein traitement et 2 ans do demi-treitemont (Tuberculose, Maladie mentale, Affection cancéreuse,
Poliomygtite, Déficit imrmunitaire grave ot acquis)

Pour synthétiser, les dvolutions proposées sont les suivantes - )

= Auwvu de [a pyramide des dges et de la situation globale des agents, il est Bnvisagé de souscrire 3 une garantie
supplémentaire CLM/CLD. Ex de ne pas retenir la garantie maternité, patemnité adoption (pour fimiter les codts
également]. )

- Letaux de cotisation évolue & la hausse (4 couverture non identique) passant da B,78% & 7.51% (sait + 0,73% %) paur
le persannel CNRACL.

= Le taux de cotisation évolue & la hausse agalement (rmais & couverture identique) passant de 0.85 % 4 1.20 % [=oit
+1.35% ) pour le personnel IRCANTEL.

- Les frals de gestion [facturés par le COG) restent |dentiques respectiverment 0,30% =t 0,06% de ka masse salariala
des agents CHNRACL et IRCANTEC.

La prime d'assurance en 2023 s'est dlavée 3 £3 556,67 £ [CNRACL st IRCANTEC).

En 2023, la prime pourralt s'élever 4 33 365,96 €, solt une évolution de +11.7% .

Apres avoir entendu l'exposé du rapporteur et aprés en avoir délibare, le Comité syndical, & 'unanimité :
= ACCEPTE la proposition sulvanta :
=Coniral pour ez agents CNRACL & compter du ™ janvier 2024
Durée du contrat : & ans '
Rizques garantis :
- Déces,
- hecident du traveilfmaladie professionnelle
- GLM/CLD
Conditions : Sans franchise avec prise en charge 3100 % < 7,61 %
Frais de gestion : 0,30 %
Mombre dagents ; 51
=lonfrat pour es agents IRCANTEC & cormpler du P janvier 2024
Durée du contrat ; 4 ans
Risque garant| : Maladie Ordinsire franchise de 15 jours, Grave Maladie, Accident du Travall, Maladie Professionnells,
Maternité, Paternité, Adaption
Conditions : 1,20 %
Frais de gestion : 0,06 %
Mombre dagents : 23
- AUTORISE le Président ou fun des Vice-présidents 4 signer tout document & intervenir,
- DIT que les crédits seront préves auw budget 2024, chapitre DIZ2"Charges de personnel”.

ACTE RENDU EXECUTQIRE
DEPUISLE - 2 NOV, 2073
AFFICHE LE = 7 NOV.

FOUR COPIE CERTIFIEE CONFORME

Le Président,
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Le DIX-HUIT OCTOBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & DIX HUIT HEURES TRENTE, le Comité Syndicsl S'est réuni

dans les locaux de son siege social, 74 de FAumaillerie, aliée Eugdne Freyssinet 4 JAVENE, sur laconvocation
quifui a &te adressée et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION : 11 octobre 2023

Nombre de délaguas en exercice : 57

DATE D'AFFICHAGE - 1 octobre 2023

Présents » 41 Absants » 14 Excuses »12 dont 4 pouvoirs
BASOUGES DL ESERT LA JOURDAM Marie-Therase MARCILLE RAQLIL PRUMIER Darninique, excusée
HERVE Pazcal HELLE
BAZOUGES LA PEROUSE BARBETTE Diivier, excusé pyra |
ARD
EEAMBARD Albert HEZIERES SUR COUESNON BALLUAIS Darial ]
BEALUCE BERHALLT Pierme MOMTHALILT GBEMEVEE Lianal
BILLE . RIBEIRD Manuel MNOYAL SOUS BAZOUGES STAINES Chritogher, excusa
I::l-I.ﬁ.PE!..I:EL.lAHan LA MOUTEL Joseph PARCE
CHAPELLE ST AUBERT LA HUBEAL Maryvonne | PARIGKE GUILLARD Here
CHATELLIER LE JOBERT Franck POLLEY
CHALNIGNE MONTEMBALALT Héfanip
TR BACOUET Sovtin PORTES DU COGLAIS LES
FERRE LE FAUTREL Lauis MO
FLEURIGKE FROC Dominigue
HESSOM Eric axcuss, ;
reprasantd par BOULANGER RIVES DU COUESMON PRIGEMT Jaii
Burelip
BIARD [zabelle, excusée
MAHE Pagcal, apcusd reprasents
F MAGN 3
OUGERES BOUDET Serga RO E par NOEL Jean-Claude
CARRE Marla, excusée pvra
DUCHATELET Catherine ROHAZY
CLICHATELET Catherine LE ROUK Yves, excumd
i
ST AUEIM DU CORMIER MACOURS Pascale
BALLUAIS Danje &T CHRIETOPHE OE VALAIME
FOUGERES AGGLOMERATION A T GEORGES DE :
BOUCHER Maria-Claire REINTEMBALLT CHALUNIM Louis-Plerre
GOENE SERRA Bérard 5T GERMAIM EM CDELES
JANENE HUART Karine ST HILAIRE DE= LANDES
LANDESN ESHALULT Frenchk, axcusg ST MARC LE BLANC
LAIGNELET ST DUEN DES ALLEUX CHATELET Marie-Lare
BUFFET Jaan-Frangais ewcusé,
reprézente par Duyline ST REHY DU PLARM
LECOUSSE ouCLns '
COUAMON Hibart ST SAUNVEUR OES LANDES LEOUC Joslle
ETIENMOLIL Skbastien SELLEEN LUITRE LA BRILLARD Mathalia
SALAUN Ronan, excusé per s :
LIFFRE MACOUIRS Paseals SENS OE BRETAGHE LECONTE Yannick
LOROUY LE ROCHELLE Annick exgusde HUBERT Christian, eacuseg
| COSTENTIN Josepn TeNENLLE
LOUVIGNE DU DESERT E‘::“‘E | o AVRIL Howwi
TANGOis, EXCUSE pur . 4
COSTENTIN uoseph VAL COUESNON HALAIS Louiz
LUITRE DOMPIERRE GARTAMN Garard HOUDLS Emimaswal
MAEM ROCH RETORE Davld VILLAMEE BATTAIS Andrés

Brcrétaine de sfance [articde L2521-5 du CGCT] : Mme Sophie BACDLUET

Azmigisignt éoalpment © Peuline SALMIMN, Diroctrics des services
Cedric FHALEHPIN, Dirscteir technique
Patricia GOUVENDL, chamgie de ln comptabliing et de'la pam
Carire LEDUE, gestionnaire Ressources Humalngs
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eldration du Comite
N2023-43
RESSOURCES HUMAINES : ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION PREVOYANCE DUCDG 35
(GARANTIE MAINTIEN DF SALAIRE)

Monsleur le Vice-Président en charge des Ressources Humaines expose :

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L827-1a LB27-12,

Yu le code des assurances, de la mutualité et de la séeurite sociale,

Vu le décret n® 201-1474 du & novembre 207 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leurs
etablissemants publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n"2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garantles de protection sociale complémentaira et 4 la
participation obligatoire des collectivitas territoriales et de leurs établissements publics & leur financement,
Vule bulletin d'adhésion provisoire  la convention de participation portant surle risque = Prévoyance », pilotée
par le Centre de Gestion dlle-et-Vilaine en date du 26/09/2023 du SMICTOM du Pays de Fougéres,

Vu la delibération du Centre de Gestion d'lie-et-Vilaine n®2023-50 en date du 30 mars 2023 autorisant |a
Presidente du Centre de Gestion dllle-et=Vilaine a lancé un appel public & concurrence an vue de conclure une
convention de participation départementale & adhésion facultative des collectivités et des agents - risque
prévoyance, _

Vula délibération du Centre de Gestion d'lile-et-Vilaine n®2023-71 en date du 4 juillet 2023 partant acte du choix
de l'organisme assureur retenu pour la conclusicn de la convention de participation et autorizant ls Présidente
du Centre de Gestion d'lle-et-Vilaine & signer tous les documents afférents & cette consultation daont ks
convention de participation,

VU |a convention de participation slgnee entre le Cantre de Gastion dllle-et-Vilsine et TERRITORIAMUTUELLE
representa par ALTERNATIVE COURTAGE en date du 17 juillet 2023,

Vu l'avis du Comité social territorial départemental en date du 26/09/20723,

La pratection sociale complementaire « prévoyance » permet de compenser les pertes de ravenus en cas
darret maladie [maladie ordinaire au-dels de 3 mois, longue maladie au-dela dun an, longe durée au-deld de 3
ans...}).

Le Centre de Gestion dlile-et-Vilaine a lancé une procédure de mise en concurrence en vue de conclure une
convention de participation pour le rieque = Prévoyance », conformément au décret n®201-1474 du 8
novembre 2011 et au décret n"2022-581 du 20 avril 2022, :

Alissue de cette procédure, le COG 35 & souscritle 17 julilet 2023 une conventian de participation pourle risque
« Prevoyance » aupris de TERRITORIA MUTUELLE représenté par ALTERNATIVE COURTAGE pour une durés
de slx (6} ans. Cette convention prend effet le ler janvier 2024 pour se terminer le 31 décembra 2059,

Les collectivites peuvent adhérer librement & cette convention & compter du 1™ janvier 2024 et tout au long de
la convention.

L'sutorité territorizle expose quil revient & chague agent de décider d'adhérer par contrat ndividuel aux
garanties auxquelles il souhaite souscrire.

TERRITORIA MUTUELLE propose :

- Trois garanties de base obligatoires supplémentaires {au nombre dune avec fessureur actusl} et des
options sur chacun de ces 3 types de garanties.

- des services supplémentaires (aide-ménagére, livraison de médicament, garde d'enfants._)

La proposition officielle de l'assureur est annexée a cette note.
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Apres avoir entendu 'exposé du rapporteur et aprés en avolr dalTbars, le Cot oy oaaan SEHBTELS 23 _&riF

- ADHERE 4 la convention de participation pour le risgue = Prévoyance » conclue entre le Centre de
Gestion J5 et TERRITORIA MUTUELLE, 4 effet du 1= janvier 2024,

- ACCORDE sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu'aux agents
contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant adhéré au contrat
attache a la convention de participation portant sur le risque = Prévoyance »,

- FIXEle niveau de participation financiére de la collectivité & hauteur de 7€ brut, par agent, par mois,
ala couverture de [a cotisation assurée par chaque agent qui aura adhéré au contrat découlant de la
convention de participation et de [a convention dedhésion signées par fsutorité termitoriale, Stant
précisé que la participation est désormais attachée & la convention de participation et ne peut plus
etre versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de prestataires labellisés,

AUTORISE lautorite territoriale & signer la convention d'adhésion & la convention de participation et
tout acte en découlant,

- DIT que les crédits seront Inscrits au budget 2024 les crédits nécessaires au versement de |a
participation financiére de la coflectivité a la couverture de la cotisation assurée par chaque agent.

SMICTOM DU PAYS DE FOUGERES

ACTE RENDU EXECUTOIRE
DEPUIS LE - 7 WY, el
AFFICHE LE <NV L)
POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME : e

Le Prasident,
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COMITE SYNDICAL DU 18 OCTOBRE 202>

Le DIX-HUIT OCTOBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & DIX HUIT HEURES TRENTE, le Comité Syndical s'est réuni
dans les locaux de son slége social, ZA de MAumaillerie, aliée Eugéne Freyssinet 3 JAVENE, sur la convacation
qui lui a été adressée et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE COMVOCATION : 11 octobre 2023
Nombre de délégués en exercice : 67

DATE AFFICHAGE : 11 octobre 2023

Présents » 41 Absents > 14 Excusés »12 dont 4 pouvairs
BAZOUBES (R} DESERT LA JOURTAYN Marie-Thisise MARCILLE RAOLIL PRUMIER Dominigae, excuséy
HERVE Pascal HELLE %
BAFOUGES LA PEROUSE BARBETTE Oliveer, excusa puT &
[EAMBARD Afbari HEIIE‘E.EFE SUR COUESHON BALLUAIS Daniel
BEALICE BERHALLT Pierre MOMTHALULT FEMEVEE Lime!
BILLE RIBEFRD Hanum NOYAL SOUS BATOLIGES STAIMES Christapher, axcusé
CHAPELLE JANSON LA MOUTEL Joseph PARCE ]
CHARPELLE 5T AUBERT L& HLIBEAL Manronne PARIGHE GUILLARD Hervé
CHATELLIER LE JOBERT Franchk POILLEY
CHALWIGHE HONTEMBALILT Mélanie
FOR LES
COMBOURTILLE BAGOUET Sophie AR AR
FERRE LE FAUTREL Louis REMOU
FLEURIGNE FROC Darninique
BESS0M Erlc excuse, ;
représentd par BOULANGER RIVES DU COUESNOMN PRIGEMT Jogl
HBuralie
BlaR0 [sabells, sxcusée
MAHE Pescal exusé repréaentd
FOUBERES BOUOET Serqge ROMAGNE par NOEL Jean-Clauda
CARRE Maria, excusde pyr 4
DUEHATELET Catherine WRAEY
OUCHATELET Cathering LE RO *was, axcuss
ST ALIBM DU CORMIER “URS Pasee
BALLUAIS Danief ST CHRISTOPHE DE VALAINS
FOUGERES AGGLOMERATION h STGEORDES DE .
BOUCHER Marie-Claire REINTEMBAULT CHaLWIM Louis-Figrra
BOSHE - SERRA Garard 5T GERMAIM EM COGLES -
JAVEME HUART Karina ST HILAIRE DES LANDES
LANDEAM ESMAULT Franck, excirsé ST MARC LE BLANC
LAGMNELET STOUEM DES ALLEUY CHATEZLET Marie-Laura
BUFFET Jdean-Frangols excuss,
reprasantd par Guylane ET REMY DU FLAIN
LECOLISSE OLCLOS )
COUANON Hubers 87 E-EWEUH DES LANDES LEDIC Joilis
ETIENMOUL Sébastien SELLE EM LUITRE LA BRILLARD Maihale
SALALM Rones, sxcime gy § g
LIFFRE MACOURE Pascals SEME DE BRETAGME LECONTE Yannach
LOROLY LE ROCHELLE Annich, mxcissée HUBERT Christian, excusi
COSTENTIN Joseph T TWENTLE
LOUVIGNE OU DESERT tgl';bﬂ"ﬂm o AVRIL Henrl
rEnGols; excuss pyr
COSTENTIN Joseph Wal COUESKNON HALAS Lauis
LUITRE HPIERRE GARDAN Gérard HOUNUE Emmenos
MA&EM ROCH RETORE David VILLAMEE BATTAIS Andrae

Secrétaire de stance {aicle LZIZIS du CGGT): Mine Sophie BACGUET

Assistalent sgaletnant - Padine SALMON, Directrice des sarvices
Ciirss PHALEMPIN, Dreotaur tectmigue
Fatricia GOUNVEMOU, charpde de ks comptabdits ot de la pais
Caring LETE, gestivrnaire Ressources Humaines
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[ RESSOURCES HUMAINES : PROLONGATION OU CONTRAT DE PROJET |

Le Vice-Présldent en charge des Ressources Humaines informe Fassemblée délibérante -

Aux termes de la lol n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction publique
territoriale modifiée ot notamment ses articles 34 et 97, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont
eréés par l'organs délibérant de la collectivita ou de létablissement. Ainsi, il appartbent & Fassamblée délibérante de
déterminer leffectil des emplais & temps complet et temps non complet nécessaire au fonctionmement des
SErVices.

De méme, la maodification du tableau des effectifs, afin de permettre les avancements de grade, reléve de ks
compatence de lfassemblee dalibérante,

Le Vice-Président en charge des Ressources Humaines propose & ['assembiée délibérante :

Vu la Ioi n® B4-B3 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositlons statutaires relatives & la fonction publique
territorizle, notamment larticle 3 Ik

Wu le décret n®88-145 pris pour lapplication de Tarticle 136 de Ia loi 84-53 du 268 janvier 1384 madifiée portant
dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif sux agents non titulalres de la fonction
publique territoriale,

Vu les délibérations n"2018-39, 2017-37, 2021-44 relatives & la mise en place du regime Indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sulétions, de Mexpertise et de l'engagement professlonnel{R.| F.S.E.EP. jcompranant'Indemnité
de fonctions, de sujétions et d'expertise et le complément indemnitaire,

Vu la décision deptimisation des modes de collecte et la délibération n®2021-31 du 17 novembre 2021,

Vu la délibération de création du poste n°2022-04 en date du 268/01/2022.

La délibération n"2022-04 mentionnait que le « contrat prendra fin lors de la réalisation du projet ou de fopération
pour lequel le contrat a 81é conclu, 4 savair la mise en place effective de la redevancs Incitative. »

La redevance incitative est toujours en cours de déploiement, de ce fait, Il convient de prolonger la durée du contrat
de projet créé, afin de poursuivre le projet « Déplolemeant de |a redevance Incitative sur le territoire du Fays de
Fougéres » pour une durée de 7 mols complementaires du 01/11/2023 au 31705/2024.

Les autres éléments mentlonnés dans la délibération n®2022-04 restent inchangés.

La rémuneration reste déterminée selon la grille indiciaire des techniciens territoriaus et en prenant en compte,
retamment, les fonctions occupées, |a qualification requise pour leur exercice, |a qualification détenue par l'agant
alnsi que sen expérience. Le régime Indemnitaire instaurd par les délibérations n°2016/39, n®2017/3T, n*2021/44,
reste applicable.

Wote ;
Pour ;41
Contee: D
Abstention ; 3

Apres avoir entendu lexposé du rapporteur et aprés en avoir délibérs, le Comita syndical, & la majorité:

- MODIFIE |2 délibération n°2022-04 et PROLONGE Ia durée du contrat du chargé du déplolement de la
redevance incitative, dans le cadre demploi des techniciens territoriaux, & temps complet, & ralson de
I5/358eme,

- DIT que les crédits nécessaires & la rémunération et aux charges de l'agent nommeé dans femploi sont
inscrits au budget 2023, chapitre 012 "charges de personnel ».

ACTE RENDU EXECUTOIRE - 2 HOV. 2629
DEPUIS LE :

=7 K IR
sercut e T INTS

ﬁﬁ:-,l (@
Le Président, "W:" 1
BIE i £ -""’"

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME
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Le DIX-HUIT OCTOBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & DIX HUIT HEURES TRENTE, le Comita Syndical 'est réuni
dans les locaux de son siége social, ZA de FAumallerie, allée Fugene Freyssinet & JAVENE, surls convacation
qui lui a &2 adressée et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION - Tl octobre 2023 DATED! : N octobre 2023
Nombre de délégués en exercice - 67
Présents » 4] Absents * 14 Excusés ¥ 12 dont 4 pouvoirs
BAZOUGES DU DESERT LA JOURDAN Marie-Thirgse MARGILLE RADUL PRUMIER Daminigua, axcugds
HERWE Pazcal MELLE
BAZOUGES LA PERDUSE BARBETTE Qlivier. excusd pvra
ISAMBARD Albart MEZIERES SUR COUESNON BA HIATE Dackkd
BEAUCE BERHALLT Fiegrra MONTHALLT GEMEVEE Liansl
BILLE RIBEIRD Manuel NOYAL SO0US BAZOLRES STAIMES Christopher, excusé
CHAPELLE JANSON LA MOUTEL Joseph PARCE
CHAPELLE 5T AUBERT L& HUBEAL Maryvonne | PARIGNE BUILLARD Herve
CHATELLIER LE JOBERT Franck POILLEY
CHALIVIBME MONTEMEAULT Hélanle
WE
COMBOURTILLE BACOUET Sophie PUFES IR e
FERRE LE PAUTREL Lavis RIMOU
FLEURIGHE FROC Domininis
HESS0M Eric axcusé,
représantd par BOULANGER RIVES DU COUESNON PRIGENT Ja@l
| Aurelin
EIARD Isabelle; excusdn
HAHE Pascal, excss rgprﬁmnte
FOUBERES BEOUDET Serge ROMAGHE phsint e ol
CARRE Marle, excusar pyra
DUCHATELET Catharine RaMAZY
OUCHATELET Cathuering LE ROLIK Ywes, sxouss
iN O
- ST"'HE CAHRLER MACOURS Fascale
BALLUAIS Daniel ET CHRISTOPHE DE YALAINS
FOUGERES AGSLOMERATION _ 5T GEDRGES DE
BOUCHER Marie-Claire REINTEMBALLT CHALIVIN Loule-Pierra
GOEME SERRA Oérard BT GERMAIN EN COGLES -
JAVENE HUART Harine ETHILAIRE DES LANTIES
LAMDEAN ESMAULT Franch, axciss ST MARCLE ELANG
LAIBMELET ST OUEN DES ALLEUY, CHATELET Marie-Laure
BUFFET Jear-Frangois sxcuse, :
représents par Guyiéne ST REMY OU PLAIN
LECOLSSE OUCLOS
COUANOM Hubert ST SAUVEUR DES LANDES LEDUC Jadlin
ETIENMOUL Sébastien BELLE EN LUITRELA BRILLARD Mathalie
SALAUN Ronan, excuse par & £ :
LIFFRE HACOLRE Pascain SENS DE BRETAGHE LECONTE Yarnick
LOROLE LE ROCHELLE Annich, excusis HUBERT Christian, s
COSTENTIM Jozeph TERCENTLE i
LOLVIGKE DU DESERT E:sﬁ'r': 1 — AVRIL Heari
ois, aCUBs per
COSTENTIN Joesph WAL COUESNOMN HALAIS Louls
LUITRE DOMPIERRE BARDIAN Barard HOUDUS Emmanmusl
| MAEN ROGH RETORE David VILLAMEE BATTAIS Andrée

BECTetsie de géenos (articls LZES du CECT): Mme: Sophia BACDUET

Asmiglaient egalemant : Peuline SALMON, Dirsctrice des servioes
Cédric PHALEMPIN, Directeur technigus
Fatricia GOUVENDUL chargée do ks compabiBts et de b paie
Carine LEDUT, gesticrmaire Reszsimces Humaines
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RESSOURCES HUMAINES :
CREATION DE POSTES POUR LE DEPLOIEMENT DE LA REDEVANCE INCITATIVE
REMFORTS TEMPORAIRES

Le Vice-Président en charge des Ressources Humaines informe lassemblée délibarante -

Aure termes de 1a loi n"B4-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territariale modifiée et notamment ses articles 34 et 97, les emplois de chague collectivité ou établissement
sont créas par forgane délibérant de la collectivité ou de établissement. Ainsi, il appartient & lfassemblde
dalibérante de determiner Feffectif des emplois & temps complet et temps nan complet nécessaire au
fonctionnement des services. De méme, la modification du tableau des effectifs,"afin de pormattre les
avancements de grade, reléve de la compétence de lassemblée délibdrante.

La Vice-Président en charge des Ressources Humaines expose le contexte :

A la suite de 'étude réalisée par Antea en 2021 sur loptimisation de la collecte, le Comité Syndical s'est
prononce favorablement quant & la réorganisation de |z collects et quant au nouveau mode de financement du
service grice a une redevance incitative.

Comme indiqué dans lanalyse du bureau d'études, cela Implique des moyens, notamment humains, pour fa
mige en ceuvre de cette optimisation du service. Le Comité Syndical du 31.01.20272 avait d'allieurs validé s
recrutement en contrat de projet d'un agent techniclen chargé du déplolement de la redevance incitative, le
recrutement dun agent chargé d'accueil (délibératian du 19710/2022).

La campagne denquéte et de distribution des bacs s'est déroulée de Janvier 2023 & juillet 2023. Pour
differentes raisons, la distribution n'a pas pu étre terminée par le prestataire de distribution. De ce fait, il
Incombe aux services en interne, de procéder & la distribution des bacs aux foyers non dotés. |l incombe
egalement aux services de procéder aux échanges de bacs en raisan de certzings mauvalsz2z dotations
réalisées par |es agents du prestataire.
Afin de respecter fobjectif de démarrage effect!f de la redevanee incitative au 00N/ 2024, des effectifs
supplémentaires sont nécessaires pour assurer les missions sulvantes -
22 Taches de nature adminiztrative ;
Réceptlon et traitement des demandes des usagers recus par mail, par teléphone ou par eourrier,
Préparation des ordres de services,
= Taches de nature technigue
- Mantage et préparation des bacs,
- Livraison des bacs chez les usagers,
Recupération des anciens bacs marrons.

Le Vice-Président en charge des Ressources Humaines propose & lagsemblée délibéranta :

Vu [ loi n® 84-53 du 26 janvier 1884 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publigue
territoriale, notamment I'article 3 1),

Vu le décret n"B8-145 pris pour I'application de larticle 136 de |a lof B4-53 du 78 janvier 1984 modifiée portant
dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale et ralatif aux agente non titulaires de Ia
fonction publigue territoriale,

Vu les délibérations 2016/38, 2017/37, 2021/ 44, relatives 4 ls mise en place du régime indemnltaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de lexpertise et de rengagement professicnnal [RLF.S.EEP.)
comprenant Nindemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise et le com plémant indemnitaire,

Vu |a décision d'optimisation des modes de collecte et la délibération n°2021-31 du 7o,

Ilest proposé de créer un emploi non permanent dansa catégorie higrarchique C, cadra demplois des adjoints
administratif, afin dintervenir en renfort de la Direction des Services Technigues pour une durée de 7mols soit
du 20/10/2023 au 19/0%/2024 inclus, motif de contrat = acerolssement temporatre d'activité = {article 3-1-1° de
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L'agent assurera les fonctions d'assistante administrative, 4 temps complet pour une durée hebdomadaire da
service de 35/ 35%=.

En outre, il est proposé de prolonger de 6 mais, la période prévue pour la création du poste dagent de
maintenance par délibération n"2023-23 le 27/03/2023 sans quil ne soit procédé & aucune autre modification
des modalités prévues par cette méme délibération.

L'agent assurera les mémes fonctions quactuellement dagent de maintenance, 4 temps complet pour une
durée hebdomadaire de sorvice de 35 / 355

Enfin, Il convient de créer un emploi nen permanent dans la catégorle higrarchique C, cadre demplois des
adjoints techniques territoriaux, afin dintervenir en renfort au sein du service maintenance pour une durée de
B mois, soit de novernbre 2023 & mai 2024, matif de contrat « aceroissement temporaire dactivita = (articla 3-
I-1° de la lol n"84-53 du 26.01.1984).

L'agent assurera les fonctions dagent de maintenance, & temps complet pour une durée hebdomadaire de
sorviee de 35/ 35tme

Les remunérations seront détermindes selon la grille Indicizire des adjoints et en prenant en compte,
netarmnment, les fonctions occupées, les qualifications requises, las qualifications détenues par les agants
ains! gue leur expérience. Enfin, le régime indemnitaire instaurd par les délibérations n®2016/39, n"2017/37,
n"2021/44 est applicable.

Vote :
= Pour 41
=  Contre:0
- Abstention: 3

Aprés avoir entendu I'exposé du rapporteur et aprés en avalr délibérg, le Comité syndical, & la majoriteé :

- CREE1 poste d'assistante administrative, dans le cadre d'emploi des adjoints administratifs, & temps
complet, a ralson de 35/35, et AUTORISE le Président & procéder au recrutement 3 compter du
20N0F2024, '

MODIFIE la délibération n"2023-23 et PROLONGE de & mois la durée du contrat de ragent de
maintenance, dans le cadre d'emploi des techniclens territoriaux, a temps com plet. & raison de
3h/35eme,

- CREE 1 poste d'agent de maintenance, dans le eadre demploi des adjoints technigues, & tamps
complet, a ralson da 36735, et AUTORISE le Président & procéder sux recrutements a compter du
200/2024,

- DITqueles eredits nécessaires a la rémunération et aux charges de l'agent nomme dansl'emplol sont
Inscrits au budget 2023, chapitre 012 "charges de personnesl”.

ACTE RENDU EXECUTOIRE
DEPUISLE - 2 NDV. 7077
AFFICHE LE

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME - N0V, 1073
Le Président,
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La DX-HUIT CCTOBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & DX HUIT HEURES TREMTE, le Comité Syndical s'est réunij
dans les locaux de son siége social, ZA de 'Aumaillerie, aliée Eugéne Freyssinet & JAVENE, surla convacation
qui lui a été adressée et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION : 11 octobre 2023 DATE 'AFFIGHAGE : 11 octobre 2023
Nombre de délégués en exercice - 67
Présents » 41 Absents » 14 Excusés 12 dont 4 pouvoirs
BAFOUGES OU DESERT LA JOURDAN Harie-Thérézs HARCILLE Ranil FRUMIER Dominigue, excuses
HERWVE Fascal MELLE
BAZOLSES LA PEROUSE 1 BARBETTE Qiiwlar, excusé par 3
N ISAMBARD Albert MEZIERES SUR COUESHON BALLUAIS Dardel
BEAUCE BERHAULT Pierre MUNTHALULT GEMEVEE Liznal
BILLE RIBEIRD HManuel NOYAL B0US BAZOUGES STAINES Chistopher, sxcuss
CHAPELLE JANSON LA MOUTEL Jaseph PARCE
CHAPELLE 5T MMBERT LA HLUBEAL Marywonne PARIGNE GUILLARD Heme
CHATELLIERLE JOBERT Franck POILLEY
CHALWIGHE MONTEMBALLT Hétanie
PORTES OU ES
COMBOURTILLE BACOUET Sophia AL
FERRELE PAUTREL Louls RMOL
FLEURIGNE FROC Dominigue
BESSON Eric excuse, )
représanid par B0ULANGER RIVES D0 COUESNDN PRIGENT Jaid
Auréfle
| BlaRD 1zabelle, excusds
HMAHE Paseal, excuss reprasanté
FOUGERES BOUDET Serpa ROMAGMNE par MOEL Jean-Cleude
CARRE Maria, excusde pvr &
OUCHATELET Catharine AN Y
OUCHATELET Catherine LE ROLIX Yves, micuss
|
ST ALBIN DS CORMIER MACOURS Pascals
BALLUAIS Daniel ET CHRISTOPHE DE YALAINS
FOUGERES AGELOMERATION ;i ST GEORGES DE
BOUCHER Marie-Cizirs REINTEMBALLT CHAUNIM Louls-Pierre
GBOSHE SERAA Garard ST GERMAIM EN COGLES -
JAVEME HUART Karing STHILMRE DES LANDES
LANDEAN ESMALLT Franck, axcusé ETMARC LE BLAMC
LAIGMELET ST OUEN DES ALLEUX CHATELET Marie-Laure
BUFFET Jean-Frangois excuss, E
reprizentd par Guyline ST REMY OU PLAM
LECOUSSE OLICLOS
COUARON Hubert ST SaUNEUR DES LANDES LEDRIC Joalle
ETIEMNDUL Sébastien SELLEENLUITRE LA BRILLARLD Mathalin
SALAUM Fonan, sioouss per a = E )
LIFFRE MACOURS Pascal SEMS UE BRETAGNE LECONTE Yarmick
LORILY LE ROCHELLE Annich, sxcusép TERCENT | E HUEBERT Christian, exeisd
COSTEMTIM Josaph
LOUVIGNE Ol DESERT T r——— AL L
rangals, exe ra
COSTENTIN Josaph VAL COUESRON HAL &S Loss
LUITRE DDHPIERRE GARDAM Gérard HOUDUS Emmeanuel
MAEN ROCH RETORE David VILLAMEE BATTALS Andrés

segrétaion de sdancs (articks L2215 du CEET) : Mme Sophie BACOUET

Asslstalont dgalernent: Pouline SALMON, Direcirice des services
iCedrie FHALEMPIN. Directow tochrsgque

Fatricie GOUYENDU, chargée de |a camplahifits of de 13 pais
Carinee LEQUE, gestionmaie Ressources Humsines
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RESSOURCES HUMAINES -
TABLEAU DES EFFECTIFS - EVOLUTION

Vu la loi n*84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 4 |a fonction publigue
territoriale, notamment Farticle 311,

Vu le décret n"B8-145 pris pour Fapplication de larticle 136 de ia loi 85-53 du 2B janvier 1984 modifiée portant
dispositions statutaires relatives 5 Ia fonction publique territoriale et relatif aux agents non titulaires de fa
fonction publique territoriale,

Vu les delibérations 2016/38, 2017/37, 2021744 relatives & ta mise en place du régime Indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de lengagement professionnel (R.LF.S.E.E.P.)
comprenant lindemnité de fonctions, de sujétions ot dexpertize et le complément indemnitaire,

VuTarréta portant établissement des Lignes Directrices de Gestion en date du 09/12/2071,

Le Vice-Président en charge des Ressources humaines informe l'assemblée défibérante :

Aux termes de la loi n® B4-53 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publigue territoriale
madifide et notamment ses articles 34 et 87, les emplols de chague collectivité ou établissement sont créas
par forgana déliberant de la collectivité ou de létablissement., Ainsi, il appartient & fassemblés défibérante de
déterminer l'effectif des emplols & temps complet et temps non complat nécessaire au fonctionnement des
sarvices,

Le Vice-Frésident en charge des Ressources humaines propose & l'sssemblée délibérante :

Compte tenu des evolutions de carriére et des réussites aux examens professionnels, de févolution des postes
de travall et des missions assurées, il est proposeé de proceder a la modification du tableau des effectifs de la
facon sulvante :

FILIERE ALl SUPPRESSION CREATION
z ' 1 poste d'adjnhﬂt'technique 1 poste d'adjolnt technigues
Tekhnig R principal de 1ere classe principal de 2éme classe
. 1 poste d'adjoint technigue 1 poste d’adjoint technique
Tech 01/117/202
i, Hi 203 principal de 1&re classe principal de Zéme classe

Aprés aveir entendu lexposé du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Comité syndical, & l'unanimite -

- SUPPRIME ET CREE les postes tels que mentionnés ci-dessus,

- APPROUVE la modification du tableau des effectifs tel que présents ci-dessus,

- DIT que les crédits nécessaires 4 la rémunération et aux charges des agents nommés dans les emplois
seront inscrits su budget 2023, chapitre 012 "charges de personnel”.

ACTE REMDU EXECUTOIRE
DEPLISLE = 7 HOV. 2023
AFFICHE LE . 7 NOv. 25

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME
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Le DIX-HUIT OCTOBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & DIX HUIT HEURES TRENTE, le Comité Syndical s'est réun
dans les locaux de son siége social, ZA de FAumaillerie, aliée Fugéne Freyssinet 4 JAVENE, surla convoeation
qui Iui a &té adressée et sous la présidence de M. Seroe BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION : 11 octobre 2023 DATE [’ E : 11 octobre 2023
Nombre de délégués en exercice : 67
Présents ¥ 41 Absents ¥ T4 Excusés 12 dont 4 pouvoirs
BAZOUGES DU BESERT LA JOURDAN Marie-Thérkse MARCILLE RaouL FEUMIER Domininue, pacugse
HERVE Pascal MELLE
HAZOUGES LA PEROUSE ; BARBETTE Ofivier. cxcwed pyr 3
[BAMBARD Mbert MEZIERES SUR CIEIESHOM HALLUAIS Dariic
HEAUGCE BERHALILT Plemrs MONMTHAULT GEMEVEE Lianel
BILLE RIBEIRD Manuiel NOYAL SOUS BAZDUGES STAIMES Chrigtopher, excuss
CHAPELLE JAMSOM LA MOUTEL Jaseph FARGE
CHAFPELLE 5T AUBERT L& HUBEAL Maryeonne PARIGKE GUELLARD Hered
CHATELLIER LE JOBERT Franch POILLEY
CHAUNIGHE MONTEMBALILT Médania
= PORTES DU LES =
COMBAURTILLE BACOUET Sophie i
FERRE LE FALTREL Lauls RiMGW
FLEURIGHE FROC Dominigus
BESSON Eric excuss,
repeésentd par BOULAMGER RIVES DU COUESNON PRIGENT kol
Aurélie _
BIARD lsaielle, excusae
MAHE Pagsoal, exouseé reprasentd
FOUGERES BOUDET Serge RHAGNE par NDEL Jean-Clauds
CARRE Maria, excusés pur &
DUCHATELET Catherina T
DUCHATELET Catherine LE ROLX Yvas, sicuss
[4
STALBIN DU CORMIER MACOURS Foscaln
BALLUAIS Danjal ST CHREETOPHE OE VaLAING
FOUGERES AGGLOMERATICN F a1 GEORGES OE
BOUCHER Marie-Claire REINTEMBALLT CHALWVIN Laute-Plerrm
BOENE - SERRA Gérard =T GERMAIN EN COGLES -
JAVENRE HUART Karine ST HILAIRE DES LANDES
LiNOEAMN ESHALILT Franch, secusa ST HARC LE BLANG
LAIGHELET BT DUEN DES ALLELIX CHATELET Hare-Laure
BUFFET Jean-Frangpois sxcusd,
représentd par Guylén ST REMY DU PLAIN
LECOUSSE thJEUJE ]
COUANON Hubert ST SAUVEUR DES LAMDES LEDLAC Joilie
ETIENNOUL S&bastien SELLE EMLINTRE L& BRILLARD Mathsin
SALALM Ronan, excuss pyra i
LIFFRE MACOLURS Pascale SEMSG DE BRETAGNE LECOMNTE Yannich
LOROUX LE ROCHELLE Annick, excusde HUBERT Christian, peciisd
COSTENTIN Josugh TIERCENT LE
LOUVIGNE DU DESERT %‘;‘*“? - T AVRIL Hanrl
rancois, exeues pyr
COSTENTIN Josaph VL COLESHON Hal &1S Lauis
| LUITRE DOMPIERRE GARDAN Gerard HOWOIUS Emmanuet
HAEN ROCH RETORE Diawid VILLAMEE BATTAIS Andrde

Secrétaing de sdance (article L2121-16 du CBET) - Mime Sophie BACOUET

Asslstalens boalemend : Pauline SALMON, Directrice des services
Cédrie PHALEMPIN, Diroctour tacheigus
Fairicia GOUYENDLU, chargée d2 la caomptabilits =t da |3 pals
Carine LEDUG, gestionnsine Ressowces Humaines
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BUDGET 2023 - DECISION MODIFICATIVE N1 f

En raison d'une distribution des bacs non termings par le prastataire, un grand nombre de bacs reste 4 stocker
avant distribution parles services du SMICTOM. Ces hacs nécessitent des espaces de stockage nondisponibles
dans fenceinte du SMICTOM. Le SMICTOM du Pays de Fougéres loue donc un local 4 la société GELIN pour
entreposer environ 3 450 bacs. La location est prévue jusqu'au 15 octobre 2024,

Le mantant du loyer mensuel est de 1100 € HT, soit 1320 € TTC. Une caution de 2 200 € est demandée & la
signature du bail. Elle représente deux mois de loyer.

lFconvient d'inscrire des crédits au chapitre dinvestissement 27 « AUTRES IMMOBILISATIONS FINANCIERES »,
au compte 275 « Dépots et cautionnement versés » en dépenses dinvestissement. Des virements de cradits
dolvent &tre effectués en investissement pour permettre le versement de la caution.

Section d'investissemant
Dépenses
Augmentation des crédits Diminution des crédits
275 = Dépdts et cautionnements 2 200,00 2158 — Mutres installations, 2 200,00
varsés rnatériels et outillages wchniguas
TOTAL 2 200,00 TOTAL 2 10,00

Aprés avoir entendu lexpasé de son rapporteur, le Comité Syndical, & funanimité -

= VALIDE la location d'un local auprés de Ia société GELIN paur le stockage des bacs,
= MALIDE les termas de la décision modification n®1,

- ENTERINE les virements de crédits tels que présentés ci-dessus,

ACTE RENDU EXECUTOIRE
DEPUISLE - 2 NOY. 2023
AFFICHE LE _ 2 OV,

POUR COFIE CERTIFIEE CONFORME
Le Président,

Enu ...: 3 = f
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SIX DECEMBRE DEUX MILLE VINGT TROIS 4 Ol HUIT HEURES TRENTE, le Comits Syndical 'est réuni dans les
locaux de son siége social, ZA de lMumaillerie, allée Eugéne Freyssinet 8 JAVENE, sur la convacation qui fui a
ete adressée et sous ls présidence de M. Serge BOUDET, Président du SHICTOM.

DATE DE CONVOCATION : 79 novembre 2023 DATE DPAFFICHABE : 29 novernbre 2023
MNombre de délégués en exercice : 68
Presents » 37 Absents » 20 Excusés » 11 dont 3 pouvairs ’
BAZIGES DU DESERT LA JOURDAN Marie-Thirkse MARCILLE RAOLL PRUMIER Dominigue
BAZOUGESLAPERDUSE | it Pescal HELLE
ISAMBARD Albert HEZIERES SUR COUESNON BARBETTE Olivier, seeiisd
BEAUCE BERHALULT Ferr HOMTHALLT BEMEVEE Lionel
BILLE RIBEIRD Marual NOYAL SOUS BAPOUGES STAINES Christophar, excusa
CHAPELLE JANSON L& MOUTEL Josaph PARCE
CHAPELLE ST AUBERT LA HUBEAL Maryvanna PARIGME GUILLARD Hervi
CHATELLIER LE JEERT Franck POILLEY BARBEDETTE Gérard
CHAUVIGHE FMONTEMBALLT Hélania
PORT LES
COMBOURTILLE BACOUET Saphie R REOR LR
FERRE LE FiMOLU
FLEURIGNE FROC Dominigue
BESS0N Ers RIVES DU COUESNOMN PRIGEMT Jaid
BAARD |sabelle, excirséa
BOUDET Serge ROMAGNE MAHE Pazcal
CARRE Maria, axcunéa ROMAZY
DUCHATELET Cathering ST AUBIN DU CORMIER
N MACTIRS Pagealn
BALLUAIS Orndal BT CHRISTOPHE DE VALANS
FOUGERES AGSLOMERATION . ST GEDRGES DE
BOLICHER Merle-Claire REINTEMBAULT CHAUVIN Losts-Plarre
GOSKE SERRN Gerard ST GERMAIM EM COGLES
JAVEME HUART Karing 5T HILAIRE DES LANDES
LAMNDEAN 5T HARC LE BLAMC
LAIGHELET PHILIPOT André ST OUEN DES ALLELRX CHATELET Marie-Lawre
BUFFET Jean-Frangois BT REMY OU PLAMN PRICAUL Domindgque, excuse
LEDOLE Sodille, ercusée
L
e T BALVEUE ISR LAMIEY représentae par AROMDEL Carine
SELLEEW LUTRE LA BRILLARD Mathalin
LECOMNTE ¥annick, excusé
L1
FFRE SALAUN Ropan, gxcusé SEMS DE BRETAGMNE s=anté par POUSSIN Eric
LOROWX LE ROGHELLE Annick
TIERCENT
COSTENTIM Jaseph ¥
ANREL Henrl, excusi per & Serga
LOUVIGNE DU DESERT LEE g BOUDET
MICHEL Sylvia, excusées purh c
B COSTENTIN Joseph VAL COUESNON AL Lok
| GARDAN Garard, axcuad ;
LUTRE DOMPIERRE raprésents par DESHAYES HOUDUS Emnanyel. excusé pvr &
P HALALS Louis
Buirélion
MAEM ROCH RETORE David, axcisa VILLAMEE BATTALS fndrée, excusiae

Eacrdtaire 46 séance(artick L2121-5 i CECT]: Mms Sophie BACOUET
Epgyinient foxfement : Fauline SALMON, Directrice des dervices
Vincent DEMOMT, futa: Directewr des servicss
Cédric PHALEHPIN. Directewr tachndgqus
Patricla GOUVENOU. chargée de la comptabifilé of do la paia
Lidavic GHEWY, respuraabie des déchiterias
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N°2023-48
MAINTENANCE - BATIMENTS = MARCHE DE TRAVAUX
POUR LA CREATION DE ZONES DE STOCKAGE ET LOCAL ? ROUES

Monszieur le Président expose :

Dans le cadre de la mise en service en 2024 du nouveau Centre de transfert jouwxtant le siege du SMICTOM, il
s'avers nécessaire de créer des aires de stockage [BAV, caissons de déchiterie, bois) et de stationnerment
(compacteur, 2 roues).

Afin d'obtenir une meilleure cohérence des interventions entre le futur quai de transfert et la réalisation des
aires de stockage qui jouxtent celui-ch le Bureau a retenu le 5 septembre 2022, fes propositions des
intervenants retenus pour le quai de transfert, A savolr :

- Perspectives M.0 {maitrise d'oauvre YRO} pour un montant de 12 768 € TTC

- Faber{ex-Cabinet Louvel){maitrise d'teuvre bitiments annexes) pour un moentant de 18 800 € TTC

Les missions de Maitrise d'eeuvre comprennent : AYF, PC, PRO, OCE, ACT, VISA, DET, ADR &t OPC

Par la suite, le SMICTOM a lancé une consultation pour la réalisation des travaux.

La publicité réalisée présente les caractéristiques suivantes :
Procédure : Adaptée sup. ou égal 90 k EUR HT

Avis d'appel public en date du : 13/10/2023 (Mégalis, Ouest-France)
Date limite de raception des offres : 17/11/2023 4 12h

Montant estime du marché : 383 745,95 ETTC

Le marcheé a été allati. Les lots sont décomposés de la manisre suivante -
Lot1: |VOIRIE / RESEAUX DIVERS

Lot2: |ESPACESVERTS/CLOTURES
Lot3: |GROSOEUVRE

Lot4: |CHARPENTE BOIS/ BARDAGE BOIS
L ot5: |COUVERTURE BAC ACIER

Loth: |ELECTRICITE

Par allleurs, Iz durée des travaux est estimée & 6 mois et le d2lai de validité des offres est de 180 joursa compter
de la date limite de remise des offres.

Le bureau s'est réuni le DB/12/2023 afin de se prononcer sur le choix des candidats.

AMNALYSE DES OFFRES ;

Les eritéres retenus pour le jugement des offres et précisés dans le réglement de consultation sont les
suivants :

Lotlet2

Critéres évalués enfonction des éléments fournis par le candidat Valeur de |3 pondération
| 1-Valeur financiére BOpts

2 = Valeur technique 40pts
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71 entreprises ont retiré le dossier et 19 sociétés ont remis une ou deux offres.

Lot

VOIRIE / RESEAUX DIVERS

k_ntﬂ:

SOTRAY
SOCIETE DES TRAVAUX PUBLICS DE
LOUEST

PIGEON TP

IDSSET BRICOIS TP
IENTREERISE MARC SA
JOSEPH BEAUMONT TR

ESPACES VERTS f CLOTURES

[SERRAND PAYSAGISTE
LAMBERT PAYSAGE

LES JARDINS DE PERQUZEL
IDVERDE

Lotd:

GROS DEUVRE

Lot g :

EUDE BATIMENT

EL.&HE'-HAIE
FCONSTRUCTIONS

CHARPENTE BOIS / BARDAGE BOIS

Lot :

DARRAS
DANIEL CONSTRUCTIONS

COUYERTURE BAC ACIER

ENTREPRIZE GALLE
DANIEL CONSTRUCTIONS

LotE:

ELECTRICITE

LANDELEC
VELEC INDUSTRIEL
LUSTRELEC

Le bureau a déclaré Fensemble des candidatures et des offres des candidats recevahles,
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Le bureau a analysé les offres des candidats. En cohérence avec les critd D (5200073500202 1 200-0ELI_2003_ 4808

consuliation et aprés analyse de l'ensemble des offres, il 2st proposé de retenirles entreprises suivantes dans
le cadre dumarché de travaux ds construction des zones de stockage et du focal 2 rouss, comme suit -

LOT 1: VOIRIE / RESEAUYX DIVERS

SOCIETE
DES JOSSET EMTREFRIS JOSEPH
Metation SOTRAV TEA'H'AL!K PIGEON TP BRICOIS TR EMARCSA | BEAUMONT
PUBLICS DE "

LOUEST
Valewr
financiare 60,00 52,62 48,08 58,78 46,85 51,47
Valeur
tachnique S2.09 40,00 38,00 22,00 39,00 24,00
Clazsemeant 2 1 3 B 4 e

Auvu du rapport danalyse, il est proposeé de retenir I'offre de Ja société SOCIETE DES TRAVAUX PUBLICS DE
L'OUEST pour le lot 1, offre financiérement et techniquement |a plus adaptée.

Lot 2 : ESPACES VERTS / CLOTURES

Notation SERRAND LAMBERT LES JARDINS DE IOVERDE
PAYSAGISTE PAYSAGE PEROUZEL

Valeur financiere 60,00 58,39 28,41 59,47

Valeur technique 39,00 27,00 22,00 40,00

Note 59,00 85,39 50,41 947

Classement ‘: 3 - & 1

Au vu

financiérement et techniguement |a plus adaptée.

du rapport d'analyse, il est proposé de retenir [offre de la société IDVERDE pour le ot 2, offre

Lot 3 : GROS (EUVRE
Motation PLANCHAIS HEUDE BATIMENT CF CONSTRUCTIONS
Valeur financiére 83,72 BE,47 60,00
Valeur technique 40,00 40,00 37,50
Mote 83,72 BE,47 g7.50
Classement 3 2 1

Auvu du rapport danalyse, il est proposé de retenir l'offre de la société CF CONSTRUCTIONS pour lelot 3, offre
financierement et techniquement la plus adaptée.

Lot & : CHARPENTE VOIS / BARDAGE BOIS

| Notation DARRAS DANIEL CONSTRUCTIONS
Valeur financiére 28,54 60,00
Valeur tachnique 50,00 28,75
Mote 59.54 BB, 75

| Classement 2 1

Auvu durapport d'analyse, il est proposé de retenir Foffre de la société DANIEL CONSTRUCTIONS pour le lot &,
offre financigérement et techniquernent la plus adaptée.
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Lot s : COUVERTURE BAC ACIER I 0352000725002 TH06-DELIE 2023 anbE
Notation ENTREPRISE GALLE DANIEL CONSTRUCTIONS
Valeur financiére 40,08 60,00
Valeur technigue 32,50 28,75
Mote 72,58 88,75
Classement . 1

Auvu durapport d'analyse, il est proposé de retenir l'offre de la sociéte DANIEL CONSTRUCTIONS pour lelot 5,
offre financiérement et techniquement la plus adaptée. '

LotE : ELECTRICITE
Notation LAMDELEC VELEC INDUSTRIEL LUSTRELEC
Valeur financidre 35,35 53,04 60,00
Valeur technigue 12,50 32,50 25,00
Mote §7.85 BS54 " 85,00
Classemant 3 1 2z

Au vu du rapport danalyse, il est proposé de retenir loffre de la société VELEC pour le kot 6, offre
financiérement et techniquement la plus adaptée.

Le Président demande au comité syndical de se pesitionner sur la signature des marchés avec les candidats

retenus.

M. Dominique FROC ne prend pas part au vote.

Aprés avoir entendu lexposé de son rapporteur, le Comité Syndical, & Funanimité :
-~ VALIDE les choix retenus par le bureau,

- AUTORISE le Président & signer tout document afférent au marché et notifier |2 marché 4
intervenir avec :

Paur le lot 1- Voiries et réseaux divers. la société STPO pour un montent estime &
154 610,00 € HT ainsi que tout document serapp ortant a son exécution et & son réglement.
Four le |ot 2- Espaces verts, la soeiété IDVERDE pour un montant estime a7 892,40 € HT
ainsi que tout document se rapportant & son exécution et 4 son réglement,

Pour le lot 3- Gros muvre, la société CF CONSTRUCTIONS paur un montant estime &
53 631,51 € HT ainsi gue tout document se rapportant 4 son exécution et 4 son réglement,

-Paour le lot 4- Charpente Bois / Bardage Bois, la société DANIEL CONSTRUCTIONS pour un

montant estimé a 42 623,65 € HT ainsi que tout document se rappartant a son exécution
2t a son réglement. :
Paur le [ot 5- Couverture Bac Acier, la société DANIEL CONSTRUCTIONS pour un mantant
estime 3 18 105,45 € HT ainsi que tout document se rapportant & son exécution at a son
raglement. , ,

Pour le lot B- Electricite, la société VELECG pour un montant estimée & 9 308,00 € HT ainsi
gque tout document se rapportant 3 son exéculion et 3 son réglement,

- DIT que les crédits sont prévus au budget, chapitre 0N charges & caracters général”.

ACTE RENDU EXECUTOIRE

FOUR COPIE CERTIFIEE COMFORME

DEPUIS LE ﬂ#r*{%'l&-%ﬁ g
|

AFFICHELE o# 8l 9"-"5;'*' e
Le Prasident, £

serge BOUDET
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Flusiid lu ﬂﬂﬂﬂ-i Ha,

SIX DECEMBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & DIX HUIT HEURES TRENTE, la Comité Syndical s'est réuni dans les
locaux de son sidge social, ZA de lAumailierie, allée Eugéne Freyssinet & JAVENE, sur la convoeation qui [uia

été adressee et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION : 29 novembre 2023 DATE AFFICHAGE : 78 novembre 2023
Nombre de délégués er) exercice : 58
Présents > 37 Absents ¥ 20 Excusés » 11 dont 3 pouvairs
BAZOUGES DU DESERT LA JOURDIAN Marie-Thirfse HMARCILLE RADLUL PRUMIER Domerigue
HERYE Fazcal HMELLE
BALOUGES LA PERDUSE N
ISAMBARD Afhart MEZIERES SUIR COUESHON BARBETTE Olivier, excuse
BEALICE BERHAULT Piprre MONTHAULT GEMEVEE Lionel ]
BILLE RIBEIRID Manuel HOYAL E0US BAZOUGES STAINES Christopher, emcusd
CHAPELLE JANSON LA MOUTEL Jngeph PARCE
CHAPELLE EIMHEHTLIL H'LIEEﬁ:U Maryvonne PARIGNE GUILLARD Herve
CHATELLIERLE JOBERT Franck POILLEY BARBEDETTE Gérard
CHAUVIGNE HONTEMBALULT Mélznie
COMBOURTILLE BACOUET Sophie PORTES DU COAL Al LES
FERRE LE RAMGL
FLEURIGNE ' FROC Dominlgue
| BESSON Eric RIVES DU COUWESNON PRIGENT Jo@d
| BIARD Isaballa, sxcusie
EliEREs BOUDET Serge ROMAGME MAHE Pascal
s | CARRE Harla, sxcusés ROMAZY
ET Catberi
Lo —— ST AUBIN DU CORMIER
HAACOURS Pascaln
BALLLIALE Daniel ST CHRISTOPHE DE VaALAINS
FOUFEERES AGELOMERATION . . 5T GEORGES DE e
BOLCHER Marie-Llale REINTEMBAULT CHALNIM Lauiks—Piarme
GOSNE SERRA Gérard STGERMAIN EN COGLES
JAVENE HUALRT Karina ST HILAIRE DES LANMDES
LAMDEAN =1 MARC LE BLANG
LAIGHELET FRILIFGT André ST OUEN DES ALLEUX CHATELET Marie-Laiira
BUFFET Jesa-Frangois 5T REMY DU PLAIM PRIOUL Daminigue, excucé
LEDUC Joifa, excuses
LECOUSSE ST SAUVELR DES LANDES raprésentie par ARONDEL Carine
SELLE EN LUITRE LA BRILLARD Mathale '
2 LECOMTE Yannick, excyse
LIFFRE SALAUN Ronea. skeos GENS DE BRETAGHE represenis par POUSSIN Eric
LOROUY LE ROCHELLE Annick TR is
COSTENTIN Joseph il
ANRIL Hanri, ewzuss pvr & Serge
LOUVIGNE OU DESERT LEE labmaile BOUDET
MICHEL Sylvie, excusee pir
COSTENTIN Joseph VAL COUESNON it
GARDWAM Gerard, excuss d
; HOUIUE Emmanee, meousa pyra
LWTRE DOMPIERRE rE-|H_é.ﬁEnl'i par DESHAYES HAL AIS Louis
Aurélien ]
MAEN ROCH RETORE Dawid, excuzé VILLAMEE BATTAIS Andrés, sxcusee

Secritpio o sdgnee [amice L2125 dy CECT): Hme Sophis BACOUET

hspistabent daplemant: Pauline SALHOM, Directrice des services

Vincznt DSMONT. futer Directour deg services

Cedric PHALEMPR, Directeur technigus
Fatrioia GOUVENDU, chargés de fa comptabditd ot de la paiz
Ludewie DIEL. respansablo des diehbtaries
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N°2023-48
| CONVENTIONS DE GESTION DE LA REDEVANCE D'ENLEVEMENT DES ORDURES MENAGERES

Mansieur le Président expose que lFadhésion des 4 intercommunalités au SMICTOM du Pays de Fougéres
nécessite laremise en place dune convention de gestion de la REOM.

Voici les dates des derniares periodes de convention par territofre : .
EPCI Date de début | Date de fin

Fougéres Agglomération 0vV0V2023 SN2 2023
Couesnon Marches de Bretagne | OV01/2023 311252023

Val dlile Aublgne 0102023 SW2r2023

Liffr& Cormiar Communaute V02023 | 311202023

Le mode de calcul de la redevance sera modifié 4 |2 suite de la réorganisation de Ia collecte en 2024, il est done
proposs de :unventl'ﬂﬂne_r selon les mémes modalités et pour une durée d'une année supplémentaire.

Le modéle de convention est présenté en annexe.

En raison de discussions en cours avec Fougdres Agglomération, la convention 2024 avec cette
intercommunalité fera fobjet d'une délibération uitériaure.

Aprés avolr entendu 'exposé de son rapporteur, le Comité Syndical, & l'unanimité ;

- ENTERINE les projets de convention & intervenir avec Couesnon Marches de Bratagne, Liffré Carmier
Communaute et Val dille Aubigné,

= AUTORISE e Président ou 'un des Vice-présidents & signer les conventions 4 intervenir,

ACTE RENDU EXECUTOIRE
DEFUISLE O F 43\ 293
AFFICHELE ©5 |qa\ =272
POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME P

Le Prasident, 3
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COMITE SYNDICAL DU & DECEMBRE 204

[

SIX DECEMBRE DEUX MILLE VINGT TROIS 4 DIX HUIT HEURES TREMTE, le Comite Syndical s’est réuni d2ns les
locain de son siege social, ZA de lumaillerie, allée Eugéne Freyssinet 2 JAVENE, sur la convacation qui lul a

eteé adressée et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

TE DE CO : 29 novembre 2023 DATE D'AFFICHAGE : 29 novembre 2023
Nombre de délégués en exercice : 68
Prasents » 38 Absents & 19 Excusés » 71 dont 3 pouvoirs
BAFOUGES DU DESERT LA JOURDAN Marie-Théréze HARCILLE RraouL PRUMIER Dominigea
HERVE Pazcal MELLE
BAFOUGES LA PERDUSE
ISAMBARD Abert MEZIERES SUR COUESNON BARBETTE Dohier, sxcusé
BEAUCE BERHALLT Plerre MONTHAULT GENEVEE Linnai |
BILLE RIBEIRD Manue NOYAL S0US BAZFOUGES STAINES Chrigtanher, axcusd
CHAPELLE JANSON LA MOUTEL Joseph PARCE
CHAPELLE 5T AUBERT LA HUBEAL Manronne FARIGNE GUILLARD Harvé
CHATELLIER LE JOBERT Francy . POILLEY BARBEDETTE Gérard
CHAUVIGHE MONTEMBAULT Mélanies
U cosLAlS
COMBOURTILLE BACQUET Sophia el Lk
FERRE LE RiHou
FLEURIGNE FROC Dominique
BESS0M Eric RIVES OU COUESNON FRIGENT .Joal
BIARD Isabelle, excusée
| BOUDET Serge ROMAGHE MAHE Pagzcal
FOUSERES CARRE Marla, excusén ROMAZY
BICHATELET Catharing
— ST AUBIN HMIER
O COR URSE
: BALLLMIS Danial ST CHRISTOPHE DE VAL AINS
FOUGERES AGGLOMERATION ) ET GEDRGES DE .
BOUCHER Marig=Claire REINTEMBALILT CHALPIM Lowis-Fierre
GOENE SERRA Gérard ET GERMAIN EN COGLES
JAVEWE HUART Karine ST HILAIRE DES LANDES
LANDEAM ‘ST MARC LE BLANC
LAIGHELET PHILIFOT André ET OUEM DES ALLEUSX CHATELET Maris-Laurg
BUFFET Jean~F ramgais ST REMY DUPLAIN FRICUL Dominigue, excusé
LEDLC JoBla, sxcitsie
LECOUSSE ST SAUVEUR DES LANDES représentie par ARONDEL Carine
SELLE EN LUITRE LA BRILLARD Mathafie
= : LECONTE Yennich, excuse
LIFFRE E-A_I.AUN Ronen, axcuse SEMS DE BRETAGME repedeants par POLSSIN Erle
ROUX LE
Lo ROCHELLE annick TIERCENT LE |
COSTENTIM Joseph
AYRIL Hanri, encius2 pur & Serga
LOUVIGNE DU DESERT LEE Isaballa BOUDET
MICHEL Bylvia, axcusée pur a .
COSTENTIN Jazegh VAL COUESHON HALAIS Lauks
GARDAM Bérerd, excusa - ’
LUITRE DOMPIERRE reprisants par DESHAYES BV MR TNOUNE V&
H&E MS Loviz
fSurédlen
MAEMN ROCH RETORE David, excied VILLAMEE BATTAIS Andrée, excugds

ARCrRiaie de seanceerticle L121-15 du DB T): Hme Sophis BATOUET
Asssinient sgalement - Pauling SALMON, Directricn des serices
Wincert DSHONT, futur Direciour des servicos
Cedric PHALEMAML (Hrecteus techniqua
Patricia GOUYENOLU, chargée die la comptabilits t de la paia
Ladouie FEUY, responsatile dag déchiteri=s
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N'2023-50
I DECHETERIES : ATTRIBUTION DU MARCHE DE MAITRISE D'EUVRE - ST AUBIN DU CORMER

_Monsieur le Président expose :

Un marché de type « procédure adaptée » dans le cadre d'une maitrise deuvre pour la future déchaterie de
St-Aubin-du-Cormier a &t& publié = 20/09/23. Les réponses étajent attendues pour |2 20/10/23. Ce

marche comprend la conception de |a future déchéterie ot les travaux de construction. Lenveloppe allouée
estde 1448 520 €,

ANALYSE DES OFFRES :
Les critéres retenus pour le jugement des offres et précisés dans le réglement de consultation sont les
suivants :

Valeurde la
pondération
1 - Valour technique 60

Critéres évalués en fonction des dléments fournis par le candidat

Qualité de [a méthodologie employée 25%

Adéquation de I"'éguipe dédide au projet 10%

Adéquation des temps d'intervention de la mission 25%

2 -Valeur financiére A0

M. COUASHON Hubert fait son entrée.

21 entreprises ont retiré le dossier et 10 sociétés ant remis une offre. Farmi ces offras -
= Une était hors délai done n'a pas été admise,
- L'offre n™ était irréguligre donc n'a pas été admise,

Les résultats de fanalyse des B candidatures sont les suivants -

N°offre, Raisonsociale Ville Montant tte Claz=ement

2 BURGAUD ARCHITECTES | Nivillac (56) 112 984,55 € 4,69 i

3 GINGER BURGEAPSAS | lssy-les-Moulineaux [92) | 148 212,00 € 374 |7
4 ANTEA France Olivet Cedex (45) |17z 020€ 411 |4
e :
5 CABINET BOURGOIS ?;;;t regore Cedex |01 a75¢ 385 |5
6 2LM La Haye Fouassiers (44) |95 446 € 345 |3
ABL Architecturs et
Fd Le Rheu [35 153276 € 225 8
Ssiagn (35)
8 INOVADIA Quimper (25) 145188 € 38 |6
5 ATLANCE Angers (49) 138000 € |43 |3
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SMICTOM DU PAYS DE FOUGERES

Le bureau syndical, aprés en avoir échangé, propose au comité syndical de
Architectes, située & Nivillac (56), pour un moentant de 112 884,55 £TTC.

Aprés avoir entendu l'exposé de son rapporteur, le Comité Syndical, & Funanimité :
= VALIDE |2 proposition du bureau syndical,
= AUTORISE le Président ou fun des Vice-présidents & signer le marché & intervenir,
- DIT que les crédits sont prévus au budget 2023, chapitre 23 "Immobilisations en cours”,

ACTE RENDU EXECUTOIRE

AFFICHE LE < Tl =83 40

A ST
POLR COPIE CERTIFIEE CONFORME LarmlilG
: LeFrésident, L sy

L
1

DEPLIS LE w?re[ﬁrt'ma g

ey

A

g

Seroe BOUDET
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COMITE SYNDICAL DU 6 DECEMBRE 2075

|

SIX DECEMERE DEUX MILLE VINGT TROIS & DIX HUIT HEURES TRENTE. le Comité Syndical s'est réuni dans les
locaux de son siége social, ZA de FAumaillerie, aliée Eugéne Freyssinet 2 JAVENE, sur la convocation aqui lui a

été adressée et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION - 29 novembre 2023 DATE D'AFFICHAGE : 23 novemnbre 2023
Nombre de déléqués en exercice : 68
Présents ¥ 38 Abzents > 19 Excusés > 11 dont 3 pouvoirs
BAZOUGES DU DESERT LA JOURDAN Harie-Thérbee HARGILLE RAOLIL PRUMIER aminigue
BAZDUGES LA PEROUSE HERVE Pascal HELLE :
| [SAMBARD Albert HEZIERES SUR COUESNOMN HARBETTE Dlljdj_!:emuﬂ
BEAUCE BERHALULT Pierra MONTHALULT GEREVEE Lienel
BILLE RIBEIRD Manue| NOYAL S0US BAZOUGES STAIMES Christopher, excusé
| GHAPELLE JANSON LA MOUTEL Joseph PARCE
CHAPELLE ST AUBERT LA HUBEAL Maryvonne FARIGHME FUILLARD Hewwe
CHATELLIER LE JOBERT Franck POILLEY BARBEDETTE Gérard
CHAUVIGHNE MONTEMEALULT Mélanie
e PO
COMBOURTILLE BACOUVET Sophie i
FERRE LE FIMOLF -
FLEURIGHE FROC Dominigus
BESS0M Eric: RIVES DU COVESNON PRIGENT Jaal
BLARD Isabelly, excisses
e n—— BOUOET Serga ROMAGME MAHE Paszal
CARRE Maria, axcugnde ROMAZY
OUCHATELET Catherine
- i DU CORMI
FEALN i MACOLURS Pascals
BALLUAIS Danind ST CHRISTOPHE DE VALAINS
FOUGERES AGGLIMERATION : ; BT GEORGES DE i
BOUCHER Marie-Clairs REINTEMEALLT CHALMWIM Louis-Fierra
HOSHE SERRA Gérard ST GERMAIN EN COGLES
JAVERE HUART Karine ST HILAIRE DES LAMDES
LANDEAN : ST MARC LE BLANC
LAIGHELET PHILIPGT Andra ST OUEM DES ALLEUY, CHATELET Marie-Laure
| BUFFET Jaan-Frangols ST REMY OU PLAIN FRIOUL Dominigue, excuss
LEQIC Josdla, pxcusde
LECOUSEE L 5T SAUVEUR DES LANDES R Rn TG s MG tekia
SELLEEN LUITRE LA BRILLARD Mathalis
LECTHTE Yanrick, ersusé
RE SalA i =1 E
LiFF LALIN Rongn, excusis EMNE DE BRETAGHM représenté por POUSSIN Efle
LOROUX LE HOCHELLE &nnich
LE
COSTENTIM Jogeph TIERCENT
AVEIL Henri, excusé pyr & Serge
LOUVIENE DU DESERT LEE Isabelle BOUDET
MICHEL Bylvie, excusée pur & i
COSTENTIN Joseph VAL COUESNON AL
GARDAN Gérard, excusa 4
HOUDUE Emmanue, sxcuse pyr &
LUITRE DOMPIERRE r:p-rb.ﬂnté per DEZHAYES il A i
Aurélien =
MAEM ROCH RETORE David, excusé VILLAMEE BATTAIS Andrée, excusee

SRcrataire de skance larticla L2121-15 du CBCT]: Mime Sophis BACOUET
apgEEaient dgalzment - Fauline SALHON, Diractrice ges parvices
¥incenl DEHONT, futur Diresi=ur des services
Cadric PHALEMPR. Directeur technigus
Patricia GHVENDU, chargéa dela complabdite ot de la pala
Ludewic GIELK, respansabbe des déchéterian
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DECHETERIES : CONVENTION « LAMPES USAGEES J
Monsieur le Président expose :
Rappels sur le fonctionnement de fa filisre Regp bilita g _du Pro ;
déquipements glectrigues et slectronigues)
= [ g gouvernance :

. DCADE est'Organisme Coordennateur de Ia filigre. Il est agrée par les pouvoirs publics.

Son role : il est chargé du déploiement de Ia filigre et garant de la pérennité de celle-ci. L'OCADE organise,
informe &t communique sur la filiere,

=* g5 Eco-orgonismes

. Eco systemest le partenaire des collectivités. Cest un organisme anreé par les pouvoirs publics pour la
collecte et fe traitement des équipements electriques et électronigues mis sur le marché en vue de
réemployer, recyeler et valoriser ces déchets. Il est le signataire des contrats avec les services publics de
prévention et de gestion des déchets. C'est cette structure gul soutient financiérement les services publics
de prévention et de gestion des déchets désignes « points de collecte ».

- Ecologic est lorganisme quiintervient auprés des professionnels revendeurs(Darty, Boulanger atc... |

= [ aloglsticlen ;

- Envie 35 est une plateforme logistique basée & Rennes qui rayonne pour récuparer les déchets issus de la
filiers sur les différents points de collecte (déchéteries publiques) afin de les acheminer vers les exutalres. ||
assure la collecte dans les dechaterles du SMICTOM peur |2 compte d'Eco system,

Les indicateurs 2022 pour le Smictom :

= Bdéchéteries sont en mode cpérationnel {points de collectes)
= 2déchéteries sont en mode financier

« B21.3 tonnes ont été collectass

®  B6 410 € de soutien

Lobjet da la présente deélibération :

Laconvention de collecte des lampes usagées signee en 2021 {délibération n®2021-02) pour B ans est cadugue
depuis 2022 suite au report de lagrément dOCADE qui explrait en 2022, L'agrement qui a été renouvelé &
OCADE explre au 31/12/2027. Les roles de chacun ont &té modifies depuis cat agrement.

Les associations de représentants des collectivités locales(Cercle Mational du Recyclage et AMORCE) ont acté
l'alignement des conventions avec les péricdes d'agrément.

Focus eollecte des lompes usagdes - Références 2027 (en tonnes) ;

DEEE Lampes ' 3.0t

DECHETERIE DE LOUVIGNE DU DESERT 04 t

DECHETERIE SENS DE BRETAGMNE
DECHETERIE SAINT AUBIN DU CORMIER D62t

DECHETERIE BAZOUGES LA PEROUSE
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DECHETERIE SAINT BRICE EN COGLES ' 1 —
DECHETERIE SAINT GEORGES DE REINTEMBALULT
DECHETERIE TREMBLAY

DECHETERIE JAVENE 7t -

LOCAL SHICTON i )
{centralise les apports des déchéteries non équipées de contenants x 4) etk

Aprés avoir entendu Fexposé de son rapporteur, le Comité Syndical, 4 l'unanimité :

= MET UN TERME 5 la convention actuelle avec OCAD3E pour la collecte des lampes usagées,
- ENTERINE |2 projet de convention 2022-2027,

AUTORISE |e Prasident & signer tout documant a intervenir 4 cet effet.

ACTE RENDU EXECUTOIRE
- DEPUISLE OE 43| 2enny
AFFICHE LE
POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME DS RIE. Dﬁ_
Le Président, S G
Serge BOUDET [ iz =
ik iy
%
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SIX DECEMBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & DIX HUIT HEURES TRENTE, le Comité Syndical s'est réuni dans las
locaux de son siége social, LA de lAumaillerie, allés Fugéne Freyssinat 4 JAVENE, sur la convocation auiluia
&Lé adressee et so0us |s présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION : 29 novembre 2023 DATE D'AFFICHAGE : 78 novembre 2023
Nombre de déléqués en exercice : 68
Préasents » 38 Absents = 14 Excusés » 11 dont 3 pouvoirs
BAZOUGES DUDESERTLA | JOURDAN Murie-Thérése MARCILLE RAOLAL PRUNIER Dominigus
BAZOUGES LA PEROUSE HERVE Pescal MELLE .
1SAMBARD albert HMEZIERES SUR COUBESMOM EARBETTE Qihvier, aucuisd
BEAUCE BERHALULT Pierra ; HOMTHAULT GEWEVEE Lipnel
BILLE | RIBEIRD Manusi NOYAL S0US BAZOUGES | STAINES Christophar, excuss
CHAPELLE JANSOM LA MOUTEL Jasaph PARCE
CHAPELLE ST AUBERT LA | HUBEAL Maryvanne_ | PARIGNE : GUILLARD Herve
CHATELLIERLE JOBERT Framck POILLEY BARBEDETTE Gérand
CHAUVIGNE HMOMTEMBAULT Hélanic
COMEOURTILLE BACOLET Sophia PRSI LES
FERRE LE Riou
FLEURIGHE FROC Dominigue
BESSON Eric RIVES DU COUESNON PRIGENT Jadl
HlARO ]::hulln. BECUSaS
o BOUTDET Serge ROMAGNE ' MAHE Pascal
CARRE Maria, sxcugés ROMAZY
DOUCHATELET Catherine
- ST AUBIN DU CORMIER e
BALLUAIS Daniel '&T CHRISTOPHE DE VALAING
FOLIGERES AGELONERATION | soucHeR Marie-cisire g;ﬁ';ﬂ?uﬁ | CHAUVIN Louis-Pierrs
GOSNE SERAA Gérard ST GERMAIN EN CDGBLES
JAVEME HUMRT Kerine ST HILAIRE DES LANDES
LAMNDEAM ET MARC LE BLANE
LAGHELET PHILIFOT Andra &T DUEN DES ALLEUX CHATELET Marie-Laure
BUFFET Jean-Frangals ETFE[EH PLAIN PRICUL Dominigue, excuse
LEOUC ndille, excisée
o 1 EATCINIED LANTED représentae par AROMDEL Carine
SELLE EM LLNTRE LA BRILLARD Nathalis
LIFFRE - SALAUN Ronan, gxcusa SEMNS DE BRETAGHE ﬂ:ﬁ:ﬂrgg‘&m&éﬁc
LOROAE LE ROCHELLE Annich
TIERCENT LE

EDSFI;_‘P:I‘TIH Josaph

AYRIL Henrl, Brcisé per & Serga

LOUVIGNE DU DESERT LEE isabofle ! BOUDET

MICHEL Syhvie, excusee pera

COSTENTIN Josaph VAL COUESNOMN HALAIEL ity

GARDAN Gérard, axtuse ] ]
LUITRE DOMPIERRE représenté par DESHAYES HOUDUS Emmanuel, excuse gvr a

; HALAIS Louis

Aurétien - i

MAEN ROCH RETORE David, txcuss VILLAMEE BATTAIS Andrée, excusez

Epcrdteirs du pdancearticle LTS du SGET): Hive Seonie BACOUET
Astistpinnl foslement - Pauling SALMON, Dectrics das services
Wincant OSHO0NT, futar Directewr des sarsicss
Cédric FHALEM™MBL Directnwr techrique
Palricia BOUWENDLL chargée de 18 comgbabilite of dela pais
Ledovic BIELLC respoimshle des dechataries
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DECHETERIES : CONVENTION « DECHETS O'ELEMENTS D" AMEUBLEMENT »

Monsieur le Président expose :

Lz filiére des Déchets dEléments dAmeublement concerne les déchets dits « maobiliers usagés ». Cette flliére
est financeée intégralement via Méco contribution lors de I'achat en fmagasin.

Les indicateurs 2022 pour le Smictom :

Les soutiens se décomposent en part fixe [soutien a Minstallation) et en part variable (fonction des tonnages
collectés)

# Soutienfixe: 16200 E

& Soutien variable -

o 3 dechéteries sont équipees de bennes dédiées pour 1100t collectées en 2022, A ce titre, le
SHICTOM bénéficie dun soutien opérationnel 22 410.6€,
a 7 autres decheteries ne sont pas équipées de bennes dédigas, A ce titre, la SMICTOM bénéficie
- dun soutien financier de 46 498 €

Soit pour 2022, un soutien global de B5 166 € et surtout un codt évitd de 250 G98E,

Le contrat en cours signé en 2019 prend fin au 31/12/23. Malgre l'échéance, les pouveirs publics n'ont pas
encore propose de nouveau contrat pour la période 2024-2029. En ament. un organieme coordannant 13 filiéra
doit 8tre nomma avant l'agrément des Eco organismes candidats. A date, ces agrameants n'ont pas été rendus
publics. '

Ecomaison, Valdelia et Valobat ont fait acte de candidature & Fagrément.

Il est propesé de conclure un nouveau contrat relatif & la prise en charge des déchets déléments
d'ameublement coliectés dans le cadre du service public de gestion des déchets pour |a péricde 2024-2029
avec les Bco-organismes lorsquiils seront agraés.

Aprés avoir entendu l'exposeé de son rapporteur, le Comité Syndical, & Funanimite :
= ENTERINE |e projet de nouvelle convention avec I'organisme coordonnateur de |a fillére dis sa sortie,
= AUTORISE |e Fresident ou f'un des Viee-Présidents & signer tout docurment a intervenir a cet effet.

AGTE RENDU EXECUTOIRE
DEPUISLE AM (4 2\3=272
AFFICHE LE AU 428 3=87
POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME
Le Pré=ident,

Serge BOUDET

= I bl
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SIX DECEMBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & DiX HUIT HEURES TRENTE, le Comité Syndical sest réuni dans les
locaux de son siége social, ZA de Fumaillerie, aliée Eugéne Freyssinet & JAVENE, sur la convocation qui lui a

éle adressee et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM,

DATE DE CONVOCATION - 29 novembre 2023 DATE D'AFFICHAGE : 29 novembre 2023
Nombre de délégués en exercice : 68 "
Présents }> 38 Absents > 19 Excusés ¥ T dont 3 pouvoirs
BAZOUGES DU DESERT LA OURDAN Harie-Thérase MARTILLE FADLUL PRUNIER Dominique
HERVE Pascal HMELLE
BAZOUGES LA PEROUSE
ISAMBARD Albert MEZIERES SUR COUESNON BARBETTE Olivier, excuss
BEAUCE BERHAULT Plerra (MONTHAULT GEMEVEE Lianel ]
BILLE FIBEIRD Manus| | NOYAL S0US BAZOUGES STAINES Christopher, excusé
CHAPELLE JANSON LA MOUTEL Joseph PARCE
CHAPELLE ST AUBERT LA HUBEAU Maryvonne FPARIGHE GUILLARD Hervi
CHATELLIER LE JOBERT Franck POILLEY BARBEDETTE Gérard
CHAUVIGHE HMOHTEMBALLT Hélanin
[——= PO LES
COMBOURTILLE BACOUET Saphie i
FERRE LE RIMOL
FLEURIGHE FROC Dominique
BESSON Erie RIVES DU COUESKON PRIGENT Jaal
BIARD lzakelle, exouséa
BOUDET Serge ROMAGHE MAHE Fascal
FUURERES CARRE Haria, excusée ROMAZY
OUCHA
TELET DGRt ¥ o aiithi o Sonsien
HACOURS Pasle
BALLUAIS Daninl | 5T CHRISTOPHE DE VALAINS
FOUGERES AGELOMERATION . ST GEORGES OE .
BOLUCHER Hil_'ll-ﬂlarr'E REINTEMBAULT CHALWIN Lauis-Fiarms
GOSHE SERRA Gerard ST GERMAIN EN COGLES
JAVENE HUALRT Karine STHILAIRE DES LAMDES
LAMDEAMN ST MARC LE BLANG
LAIGNELET PHILIPOT André ST OUEN DES ALLEUY, CHATELET Mariz-Laupa
BUFFET Jaan=Frangods ST REMY DU PLAIN ERICUL Dominigue, excusé
| LEDUE Jodle, excusée
LECOUSSE 5T SAUVEUR DES LANDES reprentés e ARDHDEL Carire
BELLEENLUITRELA BRILLARD Mathale
LEGONTE Yannicy, excisi
LIFFRE SALALIM Ronan, excuss BENS DE BRETAGNE représenté par POUSSIN Exrie
LOROUN :
LE ROCHELLE &nmdck TIERCENT LE
COSTENTIN Jozeph i
AVRIL Henri, emcuzé pur & Serge
LOUVIGNE DU DESERT e IOl BOUDET _.f
MICHEL Sylvie, axcusée pura d
COSTENTIM Joseph VAL COUESNGN HALAES Lauis
GARDON Bérard, axcuse , d
LUITRE DOMPIERRE reprasents par DESHAYES :EEEIE;ELEE;““"“”' L L
B idien
HAEM ROCH RETORE David, exciuse VILLAMEE BATTAIS Andrse, sumises

Secrétaire de stancelarticle L212115 du CGCT). Hme Sopnie BACOUET

Agwislaien! pgslement : Fayline SALMOM, Directricn des services
Vincent DERONT. fubur Birecieur des sarvicas

Cadric PHALEMPIR, Directew techniqus
Padricks BOUNENDU, chargée de la comptabilite et de fa paln
Lisdovic SIEUX, reapeneshle des déchatarics
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| PREVENTION : RENGUVELLEMENT DE LA CONVENTION AVEC L*ARHES POUR LA COLLECTE DES PAPIERS ]

Monsieur le Président expose ce qui suft :

A la sulte de la mise en place da la collecte du papier en apport volontaire auprés des ménages, le SMICTOM &
développe une collecte du papier assimilé auprés des établissements publics et entreprises privées en 2017,

Cette collecte se répartit en deux services, suivant les modalités décrites ci-dessous

Glarrrimd

| [ g o e

fiRLan

[t l:llin;:i'i-" g

SECT] RS

*ATHR
sopETicos LS s frarsmats

e EL L RS (LT et

Cette collecte est réalisée en partenariat avec 'ARHES. La convention liant le SMICTOM et TARHES arrive &
écheance au 31/12/2023.

La convention actuelle prévoit les engagements mutuels des parties sulvants -

Le SMICTOM du Pays de Fougéres s'engage 4 :

Mettre a dizposition une balance pour la pesée,

Mettre a disposition un véhicule pour lactivité concernée et la fourniture du carburant,
Assurer le regroupement et Iz valorisation des papiers collectés,

Faurnir les contenants de pré collecte destinés sux professlonnels,

Realiser des madeles de signalétiques pour les consignes de tri,

Former 'agent de 'ARHES.pf en charge dela collecte,

Assurer les réparations et la maintenance des #quipements mis & disposition,

Le groupe ARHES pf assurers la responsabilite des actions menées dans e cadre de cette activité, [ s'engage

a:

Organiser et assurer la collecte des papiers de bureau dans les conditions définies Ci=—aprés,

Respecter les régles de sécuritd, du code du travail, du code de I3 roite,

Respecter lzs bonnes pratiques en matiére de saveir-étre dans lentreprise,

Avertir expressément le SMICTOM du Pays de Fougéres de tout dysfonctlannement,

Souscrire toutes les assurances nécessaires & la couverture des risques,

= Condulre une action dinsertion professionnelle pour l'activité de collects,

* Ne divulguer aucune information confidentielle dont il pourrait aveir cennalssance par le bigis d=
Fzctivite de collecte,

* Recruter une personne en difficulté d'accés & Templol pour favoriser linsertion sociale et
professicnnelle,

Le budget pour 2020 et 2021 était fixé 4 18 676 €TTC/ an, soit un réaliseé de 373526,
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La convention prévoyait une rémunération fixée & 18 557 £ TTC pour fannde
en fonction de Mévolution de findice du codt de la main d'euvre publie au
réalisé en 2022 et 2023, &tait donc de 41032,

UARHES a présenté son rapport d'activités e 01/12/2023.

Lors du bilan, la structure 2 proposé de signer une nouvelle conventlon pour une durée de 2 ans et a préciss
son besoin d'un soutien financier 4 hauteur de 24 068 €.

Aprés avoir entendu Fexposé de son rapporteur, le Comité Syndical, & l'unanimité :

= ENTERINE [e projet de convention alnsi exposé,

- AUTORISE le Président ou f'un des Vice-Présidents & signer la convention  intervenir,

- DIT que les crédits seront prévus au budget 2024, chapitre 011 "charges A caractéra genéral,

ACTE RENDU EXECUTQIRE |
oepuisLE Q% (44l oas .

AFFICHELE O=FIg| 3§93

POUR COPIE CERTIFIEE COMFORME
Le Président,

Serge BOLDET
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51X DECEMBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & 0 HUIT HEURES TRENTE, fe Comité Syndical s'2st réuni dans les
locaix de son siege social, ZA de [Aumaillerie, allée Eugkne Freyssinet 2 JAVENE, sur la comvocation qui luia

aété adressée et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION : 29 novembre 2023 DATE IFAFFICHAGE : 29 novernbre 2023
Nombre de déléqués en exercice : 68
Présents > 38 Absents =19 Excusés » 11 dont 3 pouvoirs
BAZOUGES DU DESERT LA JOURDAN Marfa-Thérdss HARCILLE RADUL PRUNIER Dominiges
HERVE Pascad MELLE
BAFOUGES LA PEROUSE
ISAMBARD Albart MEZIERES SUR EI:IHEHHH-I':I_ BARBETTE Oitvier, exciuisd
BEAUCE BERHALULT Plerre MONTHAULT GENENEE Lionsd
BILLE RIBEIRD Manue ROYAL 50US BAZOUGES aTAINES Christopher. excuss
CHAPELLE JANSON LA MOUTEL Joseph PARCE ¥
'I:Hﬂ.FELI_:lE_ET AUBERT LA HUBEAL Manpeonne PARIGNE GUILLARD Herve
CHATELLIER LE JOBEERT Franck POILLEY BARBEDETTE Gérard
CHAUVIGNE HONTEMBALULT Malania
R S LES
COMBOURTILLE BACUET Sophie VAIRTER G
FERRE LE REMOU
FLEURIGMNE FROC Dominigus
BESSONM Erle RIVEE U COUESNOMN PRIGENT Jo#l
BEARD laakalle, excusee
Gl BOUDET Serge ROMASNE HMAHE Pageal
ERES CARRE Maria, axcusée ROMAZY
DUCHATELET Catharirse
e U COoRMi
T AU e MACOURS Pascake
BaALLUARE Danial ST CHRISTOPHE DE VALAINS
FOUGERES AGGLOMERATION ) 1 ET GEORGES OE
BOUCHER Marie-Claira REINTEMBAULT CHALUNTY Louis-Plerrg
GOREMNE SERRA Gérard 5T GERMAIN EN COGLES
JAVENE HUART Karine ST HILAIRE DES LANDES
LANDEAM 5T HARC LEBLANG
LAIBMELET FHILIPOT &ndra: STOUEN DES ALLELY CHATELET Mare-Laure
BUFFET Jean-Frencois ETREMY DU PLAIN FRICUL Dorminique, excusé
LEDILC Joiille. excugie
LECOUSSE ST SAUVEUR DES LANDES o caibin el APSOREEL: el
SELLEEN LINTRELA BRILLARD Mathalis
LECONTE ¥ annick, exeusd
LIFFRE SALALIN Fonan, excuss SENS DE BRETAGME regrésentd par POUSSIN Erle ]
LOROUK LE ROCHELLE Annick
Ti LE
COETEMNTIM Josaph RN,
AVRIL Henri, axcusé pyr & Serge
LOUVIGNE DU DESERT LEE Ieabieila BOUDET
MICHEL Sylvie, sxousin purs i
COSTENTIN Josaph VAL COUESNON RIR Lo
GaRNAN Gérard, axcuse :
LUITRE DOMPIERRE représants par DESHAYES ml"s'f_ﬁ'_“"a ki
Aurélian i )
FMAEN ROCH RETORE Clavid. excusé VILLAMEE BATTAIS Andrie, preusde

Secnitaine da séance (articke L2121-15 du COCT): Mime Sophin BAGDLET

fsslgteient égalnment: Pauling SALMON, Directrics das services

Vingenl DEHONT, futur Dirsctew des serdces:

Cedric PHALEHFIN, Directeur bechnique
Fatricia SOUVEMDU, chargée de 3 comgrtabilité &1 de b pais
Ludavic BIELW, responsable des déchiteries
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N°2023-54
FREVENTION : COMPOSTAGE COLLECTIF - RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION
AVEC FAMILLES ACTIVES

La Vice-Présidente en charge de la Prévention expose :

Depuis 2011, le SMICTOM méne un programme de déploiement des composteurs collectifs au pied des
immeubles. Ce sont aujourdhui 47 sites qui sont sulvis dans le cadre de ce programme - 46 3 Fougbres et 13
Javene. 11 sites hors zone urbaine sont suivis par les services en interna.

ne oo i gSMIC millles Actives -
Une convention fixe les engagements et riles des parties,
Le SMICTOM met a disposition des équipements (composteurs, matériel nécessaire au retournement,
signalétique...) et assure une campagne initiale de sensibilisation 3 installation des sites,
Familles Actives assure linauguration des sites, lanimation des sites avee des approches pédagogiques ainsi

que e suivi technique des sites, forme et accompagne les bénévoles, procéde a la remise du COMpost aux
habitants.

La duré onventio e ek e bu Lo
L'actuelle convention a eté signée pour 'année en cours et arrive a terme le 3171272023,
Les budgets alloués étalent les suivants :

Annge 2019 2020 2021 2022 2023

Montant versé 48 145 40 123,63 41126,72 47 104,88 8 Doo

Lebilap de |2 période ;

Iy a pas eu de développement de nouveaux sites de co mpostage dans le cadre de la convention 2023 pulsque
|z convention ne préveyait pas dinstallations supplementaires.

Ce sont donc toujours 47 sites qui sont suivis par Familles Actives aujourd’hui.

D'un peint de vue qualitatif, les sites de compostage sont propres. [y a toujours autant dapports et de meins
an moine dindésirables. Les usagers intégrent progressivement l'échéance du 01012074 quant & la
generalisation du trid la source des biodéchets.

Les syites de la démarche : fa

Dans fa nouvelle convention, Familles Actives engage 4 prendre en charge le suivi de nouveaux sites qui
seralent développés sur les espaces publics de son périmétre daction (Fougéres, Lécousse, Javend, Beaucd
et Laignelet)

Familles Actives propose une convention d'une durée de 3 ans (2024-2026)

Il est propose d'évaluer la participation financidgre du SMICTOM selon le méme principe gue celle des
programmes pedagogiques ; fixation d'un colt de fonctionnement et de coordination 4 la demi-journée et
estimation du nombre de demi-journées passées surle projet. Les versements effectués seront fonetion des
demi-journees effectivement réaliséss. Actuallement, le nombre de demi-journées est estimé 4 206 par an
pour 47 sites. Le nombre de sites & charge de Familles Actives pouvant évoluer durant la convention, la
participation financiére du SMICTOM pourra &tre revue sous forme davenant,

Aprés en avalr echange en bureau syndical, il est proposé au comité syndical de renouveler la cervention pour
une durge de 3 ans, pour la gestion des 47 sites installés sur Fougéres et Javens, ot pour un montant de
52 BE0E annuel.
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Apris avoir entendu Fexposé de son rapporteur, le Comité Syndical, a
- ENTERINE e projet de convention fixant les engagements récipraques des parties,
= AUTORISE le Président ou [un des Vice-presidents & signer tout document A intervenir,
- DIT que les crédits seront prévus au budget 2024, chapitre 011 “charges a caractére général’.

ACTE RENDU EXECUTORE
DEPUISLE ‘O<\ 42\ 3=a3

AFFICHELE =813l 2533

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME SR,
Le Président,
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SIX DECEMBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & DIX HUIT HEURES TRENTE, le Carmite Syndical g'estréuni dans les
locaux de son sidge social, ZA de lAumaillerie. allée Eugéne Froyssinet 3 JAVENE, sur la convocation qui lui 2
été adressée et sous la présidence de M. serge B0UDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION : 28 navembre 2023

DATE DPAFFICHAGE : 29 novembre 2023

Nombre de délégués en exerciee : B8
Présents » 36 Absents * 18 Excusés » 13 dont & pouvoirs
HﬁIEHJBE—EWD‘Eﬂ'EHTLA JOLRDAN Marie=-Thérse HARCILLE RADUL PRLIMIER Dominigues
HERVE Pascal. excuss pyra
BAz0 MONTEMBAULT Nétante EELE
MR LA PEHEE ISAMEARD Albert, axcusé pyra
FROGC Dominigue MEZFIERES SUR COUESMNOM BARBETTE Divier, axcusé
BEAUCGE BERHAULT Fierra HMONTHAULT GENEVEE Lianel
EIl.LEM RIBEIRD Manwal HOYAL SOUS BATOUGES STAIMES Chrigtopher, excugd
El'l.ﬁ.!:_El.l.E JANSON LA HMOUTEL Jassah PARCE
CHAPELLE 5T AUBERT LA HUBEAL Marywanne PARIGHE GUILLARD Hervé
CHATELLIER LE JOBERT Franck PO|LLEY BARBEDETTE Gérard
CHAUYIGNE HOMTEMBALLT Melanie
GLAIS LES
COMBOURTILLE BACDUET Soshia R
FERRE LE RiHOU
FLEURIENE FROC Dominigue
BESSON Erig __| RIVES DU COUESNON PRIGEMT Jaal
BlARD Iabelle, excusde
BOUDET Serge ROMAGHE HAHE Pascal
FIHMERRS CARRE Maria, excuséa ROMAZY
DUCHATELET Catharine
U CRMI
el AR MACOURS Pascala
BaLLUAIS Danial STCHRISTOPHEDEVALAINS
FOUGERES AGELOMERATHIN i ST GEORGES DE
BOLCHER Marie-Claire REINTEMBAULT CHALUNVEN Lowss-Pierme
GOSKNE SERRAGérard ST GERMAIN EN COGLES
_JM’EHE HUART Karine ST HILAIRE DES LANDES
LANDEAM SETHARC LEELANE
LAIGNELET PHILIFOT andré ST OUEN DES ALLEUS CHATELET Hare-Lavre
BUFFET Jean-Frangois STREMY DU PLAIN PRICUL Domimigue, excusé
LEDOUC Joiills, aumEisss
LEC )
OUSSE ST SAUVEUR DES LANDES iR otbe e ALCHEIEL s
SELLE EN LMITRELA BRILLARD Mathafe
LECOMTE Yannich, excuse
L1
LIFFRE SALALIM Ronen, eveuss SEMNS DE BRETAGNE repebsentd par POUSSIN Ere
LOROLUE LE ROCHELLE Anrick
IERCENTLE
COSTENTIM Joseph L
i BNRIL Henri, exousd pur & Secge
LOUVIGNE DU DESERT LEE fzebelle BOLDET
MIZHEL Sylvie, excusse pir & .
COSTEWTIN Jasegh VAL COUESNON il 4
GARDAN Gérerd, pxcusd
HOUOUS Emmanued, sxcusie pura
LLITRE DOMPMERRE re-ur_é-iﬁenl:é per DESHAYES HALAIS Louis
Aurglisn .
MAEM BOCH RETORE Devid, excusg VILLAMEE BATTAIS Andrde, excutes

Secrélairn de sdance [srticle LITI1-15 du CECT): Mme Sophis BACIUET

fsssRlent sgalement : Peuline SALHON, Oirectrice des soraoss
Wincent DSMINT, futur Birecteur das services
Cadriz PHALEMPIN, Dirgcteur teshnigus
Fatrisia GOUVEMOL, chargés de ts compiabllics ot de fa pale
Ludovic GIELIK, respansable des dachataries
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Délibération du Comité
N°2023-55
L FINANCES : DECISION MODIFICATIVE N°2 —]

. En raison dune distribution des bacs nen terminée par le prestataire, un grand nombre de bacs reste &
distribuer aux usagers. Cette mission est reprise en intema par les sarvices du SMICTOM.
A ce fitre, il convient dabonder le chapitre des charges de personnel et frais assimils {012) de crédits, comme

ST
Section de fonctionnement
Dépanses
Augmentation des crédits Diminution des crédits
Chapitre 012 [64111-64131}) 50.000 Chapitre 011 {6042-60622-6068) 60,000
Charges de personnel et frais assimilés Charges a caractére général :
TOTAL 60,000 TOTAL - 60,000
Section de fonctionnement
Depenses Recettes
Augmentation des crédits Augmentation des crédits
Chapitre 012 {64111-64131) 110.000 | Chapitre 75 (75883 1100000
Charges de personnel et frals assimilés Autres produits de gestion courante
TOTAL 110.000 | TOTAL 1100000

Aprés avolr entendu l'exposé de son rapporteur, le Comité Syndical, a Fumnim[tq !
- VALIDE |les termes da la déeision modification n®2
- ENTERINE les virements de crédits tels que présentés ci-dessus.

ACTE REMDU EXECUTOIRE

FOUR COFIE CERTIFIEE CONFORME

DEPUIS LE OB142812-33
AFFICHELE o143\ 2=437%

Le Prasldent, _ P i
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SIX DECEMBRE DEUX MILLE VINGT TROIS & i HUIT HELRES TRENTE, le Camité Syndical s'est réuni dans les
loeaux de son sigge social, ZA de lAumaillerie, allée Eugéne Freyssinet a JAVENE, sur la eonvocation qui luj a

eté adressée et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION : 79 novembre 2023 DATE D'AFFICHAGE : 79 novembre 2023
Nombre de délégués en exercice - 68
Présents > 36 Absents > 19 Excuses & 13 dont 5 pouvoirs
EAZOUGES DU DESERT LA JOLIROAN Marie-Thérese MARCILLE RADUL PRUMIER Daminigue
HERVE Pascal, excusé pir & .
: MELLE
e I s
I FROC Dornénd MEZIERES SUR COUESNON BARBETTE Olivier, excuse
BEAUCE HERHAULT Fiarre HONTHAULT GEMEVEE Lianal
BILLE RIBEIRO Manual NOY AL S0US BAZOUGES STAINES Eheistuphar, axcuse
CHAFPELLE JANSOM L& MOUTEL Josaph PARCE
CHAPELLE 5T AUBERT LA HUBEAL Maryvanna PARIGHE GUILLARD Hemve
TE-IHATE-LLIEH LE JOBERT Franck POILLEY BARBEDETTE Gérard
CHALUVISNE MONTEMBALLT Hédanie
Pl LAIS LES
COMBOURTILLE BACOUET Saphie s
FERRE LE RIMOU
FLEURIGHE Il FROL Dominigue
' BESSON Eric RIVES DU COUESHON PRIGENT Joél
rE!LﬁHEI lzabeks, uE_l_.lséE
i | BOUDET Serge ROMAGNE MAHE Pascal =
FOLIGERES { CARRE Maria, axcusée ROMAZY
OUCHATELET Catherine ST AUBIN DU CORMIER
MACOLRS Pazcale
BALLUAIS Daniel ST CHRISTOPHE DE VALAING
FOUGERES AGGLOMERATION : ST GEORGES DE
BOUCHER Marie-Claire REINTEMBAULT CHALWIM Lowls-Fierme
GOENE SERBS Gérard ST CERMAIM EN COGLES
JAVEME HUART Karlne STHILAIRE DES LAMOES
LAMDEAM 5T MARC LE BLANC
LAMMELET PHILIPOT André ET OUEN DES ALLELY EHATELET Marie-Laurs
BUFFET Jean-Frangals E'I' REMY DUPLAIN FRIOUL Dominigue, excuss
LEDLC Joélle, expusée
SE
LECOuUS - E'I' SAUVEUR DES LANDES reprasentée par ARONDEL Caring
SELLEEM LINTRE LA BRILLARD Malhalis
LECONTE Yanrick, excusi
LIFFRE SALALUMN Ronan, excussa SENS DE BRETAGHE raprésents par POUSSIN Eric
LOROUY LE ROCHELLE Annick
CENTLE
COSTEMTIM Jossph e
B AVRIL Henrd, axcusé pyr & Sarge
LOUVIGME DU DESERT LEE Isabelie BOLDET
MICHEL 5}'!'~'|E. EXCUSER Pl i
- COSTENTIN Joseph VAL COUESNON HALAZ Lows
GARDAM Gérard, exouss
LUITRE DOMPIERRE reprisanté par DESHAYES MOk S, eiousk prrd
. H4LARS Louls
durdlisn
 MAEN ROCH RETORE David, axcusd VILLAMEE BATTAIZ Andrge, excusda =4
Secretaine de seance (artiche L2721-15 du CGCT] - Mme Sophie BACTOUET

Assigtatent dgalement: Paullne SALMDEL Directrice des services
¥ircent OEHONT, funer Directewr des services
Cédric PHALEMPIN, Directewr tachnbqus
Fatricia GOUVENDU, chargie de |a comatabiis el do ba pais
Lipdovic GEELT, responsabie des dechisteries
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RESSOURCES HUMAINES -
CREATION D'UN POSTE DE CHARGE D°ACCUEIL-GESTION DELA REDEVANCE INCITATIVE

Le Vice-Président en charge des Ressources Humaines informe Fassembiée défibérante -

Aur termes de la loi n"84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction publique
territoriale modifiée et notamment ses articles 34 et 97, les emplois da chaque collectivité ou &tablissement
sont crées par forgane délibérant de la collectivits ou de Ietablissement. Ainsl, il appartient 4 [assemblée
délihérante de déterminer leffectif des emplois & temps complet et temps non complet nécessaire au
fanctionnement des services. De méme, la modification du tableau des effectifs, afin de permettre les
avancements de grade, reléve de la compétence de lassemblée délibérante.

Le Vice-Président en charge des Ressources Humaines expose le contexte :

La campagne d'enguéte et de distribution des bacs s'est déroulée pendant le premier semestre 2023, Cela a
entraing un accroissement du nombre d'appels et de mails & tralter au standard du SMICTOM, de |a part
d'usagers ayant des questions sur les nouvelles évolutions (sur les modes de collecte, sur les extensions de
consignes de tri, sur les biodéchets) ou sollicitant le SMICTOM pour la mise a disposition de bacs ou
COmposteurs. _

Il est précisé par ailleurs, que les retours dexpérience dautres collectivitas indiquent que e nombre d'sgents
pour la gestion de la redevance, au regard du nombre de foyer est de 1 pour 10.000.

Far delibération, 1213/10/2022, |2 conseil syndical 2 acté la création dun renfort temparaire surce service pour
une durée d'un an.

Aux termes de la mission effectuée par fagent recruté, il apparait indispensable de procéder 4 la création d'un
posie permanent au vu dela charge de travail du service.

Le Vice-Frésident en charge des Ressources Humaines propose & l'assemblée délibérante :

Vu la loi n® B4-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publigue
territoriale, notamment Farticle 3 11,

Vu le décret n"88-145 pris pour l'application de 'article 136 de |2 lof B4-53 du 26 janvier 1985 modifiée portant
dispositions statutaires relatives a la fonction publigue territoriale et relatif aux sgents non titulaires de la
fonction publigue territoriale,

Wu les délibérations 2016/39, 2017737, 2021744 relatives & la mise en place du régime Indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de lexpertise et da fengagement prafessionnel [RIF.S.EEPR,)
comprenant lindemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise et le complément indemnitaire,

Vula délibération n®2021-31 du 17/11/2021 relative 4 laptimisation des modes de collects.

Vu la delivération n°2022-56 du 19/10/2023, de création dun poste de chargé daccuell - Gestion de la
redevance Incitative - renfort temporaira,

| est proposé de supprimer I'emplol non permanent pour créer un emplol permanent dans [a catégorie
higrarchlque C, cadre d'emplois des adjoints administratifs, afin dintervenir au service accuei-redevance.

Lagent assurera les fonctions de chargé d'accusil et de gestion de Iz redevance incitative, & temps complet
pour une durée hebdomadaire de service de 35 / 3gtm,

Larémunération sera déterminée selon la grille indiciaire des adjoints administratifs et en prenant en compte,
notamment, les fonctlons occupées, la qualification requise pour leur exercice, |a gualification détenue par
l'agent ainsi que son exparience.

Enfin, le régime indemnitaire instauré par les délibérations n®2016/38, n°2017/37, n"2021/44 est applicable.

Aprés avoir entendu lexposé de son rapporteur, le Comité Syndical :
- CREE un poste de chargé daccueil et de gestion de la redevance incitative, dans e cadre demploi des
adjoints administratifs, & temps complet, & raison de 35/35==,
= AUTORISE le Président & procéder au recrutement & compter du D101/ 2024,
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- DIT que les crédits néeessaires 3 la rémunération et aux charges de T
inscrits au budget 2024, chapitre (12 “charges de personnel”.

M. CHAUVIN Louis-Pierre vote contre et M. PHILIPOT André ='abetient

ACTE RENDU EXECUTQIRE
DEPUISLE 9 M2\ 3=23
AFFICHELE OF [13.\ 333
POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME s
Le Président, / _

Sgarge BOUDET
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SIX DECEMBRE DEUX MILLE VINGT TROIS 5 DIX HUIT HEURES TRENTE. le Comité Syndical s'est réuni dans les
locaux de son siége social, ZA de FAumaillerie, allée Eugéne Freyssinet 4 JAVENE, sur la convocation qui lui a

été adressée et sous la présidence de M. Serge BOUDET, Président du SMICTOM.

DATE DE CONVOCATION : 29 novembre 2023 DATE [FAFFICHAGE : 79 novembre 2023
Nombre de délégués en exercice - 68
Présents ¥ 36 Absgents & 19 Excusés ¥ 13 dont 5 pouvaoirs
BAZOUGES DU DESERT LA JOURDAN Marie-Therasa MARCILLE RAGUL PRURIER Dominimee
HERWE Pascal, axcusé pyr a MELLE
BAZOUGES LA PEROUSE ﬁ:ﬂ?ﬁ:ﬁ*"'; :
BRECUSE pira y :
FROC Doeminigue MEZIERES SUR COUESMOM BARBETTE Oifvier, excuses
BEALICE HERHALULT Fiarra | MONTHAULT GEMEVEE Ligned
BILLE REBEIRD Manial MOYAL SOUS BAZOUGES BTAINES Chrigtopher, exwcusd
CHAPELLE JANSON LA MOUTEL Jozeph FPARCE
CGHAPELLE 5T AUBERT LA HUBEAU Manpsonne PARIGHE GUILLARD Hervwt
CHATELLIER LE JOBERT Franchk POILLEY BARBEDETTE Gérard
CHAUVIGNE MONTEMBALLT Hélanis
ORTES
COMBOURTILLE BACOUET Sophle ¥ PUCoRLARLE
FERRE LE RIHOW
FLEURIGNE FROC Dominigus
BESSON Eric RIVES DU COUESHON _ FRIGENT Jos&|
BIARD lzabedle, excusée '
BOUDET Serge ROMAGNE MHAHE Pascal
FOUGERES CARRE Maria, excuisde BOHAZY
UECHATELET Catherina
ST AUBIN ) CORMIER
MACDOURS Pascale
BALLLUIALE Danlel | 8T CHRISTOFHE DE VALAINS
FOUEGERES AGGLOMERATION QET GEORGES DE ———
BOUGCHER Merle-Clalre REINTEMBALLT CHAUWVIN Lauiz—Pierre
GOSNE SERAA Gérard ST GERMAIN EN COGLES
JAVENE HUART Earina STHILAIRE DES LAMNDOES
LANDEAN STHMARC LE BLAMC
LAMMELET PHILIPOT Andred ST DUEN DES ALLEUX CHATELET Marie-Laura
BUFFET Jean-Frangais ET REMY DU PLAIM FRIOLIL Daminigue, excussé
LEDRIC Jodlle, excusie
LECOUSSE ST SAUVEUR DES LANDES represantie par ARONDEL Carine
SELLEEN LUTRELA | BRILLARD Hathalie
2 LECONTE Yarmnick, excusé
B 241 - :
LIFFR Lﬁ.-UH Ronan, excusd SENS DE BRETAGNE | teprésents par POGSSIN Eric
LORGUX LE HELLE Annd
e e TIERCENT LE
EDETE'E'-_IEH Jaseph
AVRIL Henrd, exeisé pur & Sarge
LOUVIGNE DU DESERT LEE Esaballe SOUTET
MICHEL Sylvia. axcusée pir i .
COSTENTIN Jasaph VAL COUESNON PSS
GAROAN Bérard, excusd )
LUITRE DOMPIERRE reprisants par DESHAYES HOUDUS Emrnanss, exousé pur &
HALAIE Lauls
aurallen )
MAEN RODCH RETORE David, excuse VILLAMEE BATTAIS Andrée, seisdhe

Spcritairg de siance [artce LR & CGCT) - Mine Soghie BACOUET

fssigtalend dnalgmont : Peuline SALMIN, Directrics des services
Virconk OEHONT, tutur Directowr des sarnces
Ladric PHALERFIN. Direclawr techrague
Fegricia GOUYENDLL chargiée de la comgtaailits et de la paie
Lisdowic GIELLL respansable des déchdteriss
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RESSOURCES HUMAINES :
INDEMNITES DES FRAIS DE DEPLACEMENT ENGAGES PAR LES AGENTS POUR LES BESOINS DU SERVICE
ACTUALISATION DES DONMEES

Vu le Code de la Fonction Publigue, et plus particulisrement son article L7231, .
Vu le décret n® 2001-854 du 19 juillet 2007 fixant les conditions et les modalités de raglements des frais
occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités locales st établizsements publics
mantionnés a larticle 2 de la loi n® 84-53 du 28 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutsires relatives
4 la fonction publigue territorisle et abrogeant le décret no 81-573 du 19 juln 1991,

Vule décret n® 2019-138 du 26 février 2019 modifiant le décret n®2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions
et les madalités de réglement des frais occasionngs par les déplacements temporaires des personnels civils
de I'Etat,

Vu le décret n° 2020-683 du & juin 2020 modifiant le décret n® 2001-654 du 19 Juillet 2001 fixant les conditions
ot les modalites de réglement des frais occasionnés par les déplacements des parsonnels des collectivités
locales et etablizsements publics,

Vu l'arréte du 05 janvier 2007 fixant le montant maximum de Findemnité forfaltaire prévue & farticle 14 du
décret n"2001-654 du 19 juillet 2001,

Vu larréte du 26 février 2019 modifiant l'amété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de mission
prévues a larticle 3 du déeret n®2006-781 du 3 Juillet 2008,

Vu larrété du 26 février 2018 modifiant Farrété du 3 julllet 2006 fixant les taux des indemnités kilomatriques
prevues & larticle 10 du décret n"2008-781 du Jjulllet 2008,

Vultarréte du 28 decembra 2020 fixant I montant maximum de findemnite forfaitaire de fonctions itinérantes
Vu larrété du 14 mars 2022 medifiant larrété du 3 juillet 2006 fixant l2s taux des indemnités kilométriques
prévues & larticle 10 du décret n® 2006-781 du 3 juiliet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglament
des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels de [Etat,

Vu la note du COG de Bretagne du 18/03/ 2019 mise & Jour le 21/09/2023

Monsteur fe Vice-Président en charge des Ressources Humaines expose :

Le comité syndical par délibérations du 30 mars 2005, du B septembre 2005 at du 6 février 2008 & fixé les
conditions dindemnisation des frais de déplacement [ indemnités kilométriques et frais de mission)

Par délibération n*2022-52, en date du 23/11/2022, en raizon de Pévolution de la réglamentation, le comité
syndical & acter la modification des modalités de remboursement des frais engages par les agents
{déplacements, hébergements, repas)

La note des CDG bretons du 18/03/2018 mise & jour le 21/09/2023, précise les modifications suivantes -
Pour les missions ou intérims en métropole et en cutre-mer, le taux du remboursement farfaitaire det frais
supplémentiaires de repas et |s taux du rem boursement forfaitaire des fraic &' hébergement &t taxes,
imcluant ke petit-déjeuner, sont fiés comme suit



Ervoye sn peslechure ke 0822023
SMICTOM DU PAYS DE FOUGERES "] Amcus en petdacture b DRIT2INZI

Pttt 35130 3023
10 - G35 d m_mﬁ_ﬁ-ﬂE

:rmr_d.r..p». i rJl.l
- : o bl % 3 L reeind Paist
Hébergement TOE IIDE a0 €
Deumer 1750 € 1750 € 1750 €
Diner 1750€ 17,50€ 1750 €

e e a1 (e d e T SeptagTOre 2023

PIome Fans | [
fletra=-muens) habiknis e

Heébergement s0E 140 € I 1€
Déjauner M 20E 20E
Diner 0 € 20€ 20€E
b *iste des communes ow 01/03/2019 : décret 2015-1217 du 30/09/2015 & Pexception de fo commune
de Paris

+ Sont considérées grandes villes les communes dont lo population iégale est égale oy supérisure &
200 000 hobitants

Apris avoir entendu l'exposé de son rapporteur, le Comité Syndical, 4 l'unanimité :
APPROUVE la modificaticn des modalités des frais de déplacement, liées aux repas, aux fraie de route
et aux frals dhébargement engagés par les agents pour les besalns du service :

= BIT que les crédits correspondants sont inscrits au budget 2023, chapitre 011 « charges & caractére
général»_

ACTE RENDU EXECUTOIRE
DEPUISLE O3 881

AFFICHELE &&1431 8-a3
FOUR COPIE CERTIFIEE CONFORME o

Le Fragident, /£
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